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Cher(e)s collegues,

Lors du d®bat dobéorientation budg®taire du 2°¢
équilibré et cohérent.

Ce budgetmonkadtdé 435N U B nt compte de | a baisse ¢

démographie dynamiquead# Il | e de Montpellier, et doébune p
transfert de comp®tences ° | a M®t raves tal e . I
dématérialisation des pieces financiéres depidigrierlet une volonté de transparence puisque la

ville sbest engag®e dans un dispositif de ce

Ce budget est a la hauteur des enjeux présents et a venirnbscenfyagements de ne pas
toucher 7 |l a fiscalit®, de pr®server ainsi
ni veau s out e rinsimbdsiinnestieosstG@nd2816.me n t .

En instaurant un dialogue régulier avec les aalmisti@ons construit un budget solidaire et
®qui table qui per met dobéadapter | es politique
Ainsi nous nous somfinggsstrois priorités :

Lé6®ducation pour f av oiérairsetrleurlparmettr®desvisreé leue d €
scolarité dans les meilleures conditions, pour cela, la ville coasderesdiiSbudget a cette

thématique.

Léam®nagement du cadre de vie car nous S
cherchonsapéondr e ° |l eurs besoins en mati re de p
public et dourbanisation du territoire.

Le renforcement du lien social en développant notre accueil des jeunes enfants, en souter
les actions menées en matiére deecdkt sport et en faveur des populations les plus fragiles.

La Ville de Montpellier est attractive de pa
culture contemporaine qui a inspiré et qui continue de passionner les ples,ggandoaltier
son rayonnement ” | 6i nternational. Avec ce

démographiques, territoriaux en restant connectés avec laissemioi vous présenter
maintenant les grandes lignes de ce budget.
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AVANIPROPOS

Le budget 2016 sbébinscrit dans un contexte nouve
majeurgle transfert de compétences a la Métimm@matérialisation des piéces finarciéresnt r ® e da
une démarche de certifigatibpar une exigence sout eniAi nlse mpotorie construc
fixée des orientations adaptées a ces défis.

Un transfert de compétence a la dfxetie réeussi

Le transfert ° |l a M®tropole de comp®tences tell
touri sme et |l es aires déaccueil des gens du v
| 6attri butiioom wvdeer scRemppeanrs alta Vil l e ~ l a M®tropol

6,1MU & 43,3 M. En ajoutant les fonds de concours deld@ ¢dntribution de la Ville de Montpellier au
financement de la Métropole est de(b0,3 M

31 communes composent aujourddédhui l e territoire
Métropolitaine d87 541 habitantka population de la Ville de Montpellier rep@Z&etéa population
totale.

Population

Autres
communes
38%

Ville de
Montpellier

62%

La Commi ssion Locale doOoEvaluation des Transfert:
transf ®r ®es pour une attribualBMmode ¢ompsrmdl iec
communes de la métropole. La contributioliedddaMontpellier représgdfiede ce montant.

Attribution de compensation (AC)

Autres
communes
32%

Ville de
Montpellier

68%
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Une d®mat ®r i ali sati on des p i ces
succes

Depuis le ler février, la Ville de Montpellier dématérialise sa gestion financiére. Avec l'ordonnance relati
développemede la facturation électronique du 26 juin 2014 et la loi NOTRe du 7 ao(t 2015, les collectivit
locales doivent passer a la dématérialisation totdidl diéaned d ' i c i " 20109. Cbest
Montpellier, la premiére grande collectiégtgdadoc Roussillon Midi Pyrénées et la deuxiéme ville francaise
apres Paris, a réussir ce passage.

Les délais du circuit papier

Une facture paepfi®e/rriceirrcemltariet 2 ksguweda 201 km au sej
crapr s d®taille cette rculation et | es d®I ai s
RESTAURANTS .
SCOLAIRES
. ENTREPRISES

‘m\ 4

=

MAJSON DE LA I.I
DEMOCRATIE

j 1N - . - R ﬂ
\
«——>  HOTELDEVILLE T
GAROSUD . /

i

ENVOI AU PAIEMENT DU TRESORIER : 28 JOURS

GRAMMONT

Les délais du circuit dématérialisé

Chaque service se connecte désormais pour traiter les facturesiant d ® mat ®r i al i s ®. L
lui aussi informatisé.

RESTAURANTS .
SCOLAIRES
. N @

ENTREPRISES

MAISON DE LA fEeiice
DEMOCRATIE i

@ P, A T 5
""" - HOTEL DE VILLE oA GeAMMONT
GAROSUD :
@

Y
ENVOI AU PAIEMENT DU TRESORIER : 18 JOURS
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Une volonté de certification, gage de transparence

Enfin, l e 8 f®vrier 2016, la Ville sb6est d®cl ar
dispositif prévu dadarti cl e 110 de | a | oi NOTRe. Léorgani
objectifs de la certification de nos comptes sont:multiples

fR®pondre ° un imp®ratif d®mocr;atique, en just
1 Disposer d'um&ormation fiable sur la situation patrimoniale et financiére de ja collectivité

T Améliorer la transparence sur la situation financiére pour les élus et les citoyens

9 Mieux connaitre les charges actuelles et futures.

Avec cette certification mmrtons une politiqgue exigeante de gestion des derniers publics. Cette volonté va
structurer | daction dans ce domaine pour | a d®ce

Une construction budgétaire maitrisée et equilibrée

Nous avons adapté notre construction budgétaire famer daces nouveaux défis.
Ainsi, notre prospective est une approche simple pour préparer les budgets a moyen et long terme, en cohé
avec |l es enjeux majeurs, qui int gre | a idgai sse
des solidarités communales en matiére de tarifs, de gratuité des temps périscolaires et de reconductio
«bouclier social
Léoanal yse de | a pi ¢s jhaleld \olle deMontpebdrasée surles hygatheses ¢
suivantes reprenant ainsi les tendances rétrospectives

1 + 3% sur les charges de fonctionnement

1 + 5% surle personnel

T 50Mide d®penses db6®qui pement

f Baisse des dotations jusquden 2017

Cecfaitapparaitre une situation probl ®&matiqgue d s | ¢

Lacour be do®v ol utilustne a alesedledr& glairengent eettenséuatiorecritique.
40 M€

30 M€ \\
20 M€ \
e Trajectoire a atteindre
10 M€ " !
v =—Trajectoire actuelle
0 M€ T T T T T 1
2013 2014 2015 2016 7 2018 2019
-10 M€

-20 M€

Le budget 2016 porte la marque de la maitrise de la gestion budgétaire sur laguelle nous nous appuyons d
le début du mandat. La section de fonctionnement connaitra une évolution maitrisée afin de positionner
comptes sur une trajectoire vertueuse.

Ainsi notre budget est bati sur une évoluti@¥odes charges de fonctionnement couga@toekes
charges de personnel &&, 4 eM@l ®penses do6®qui pement .

l«Fil oe 1 é&ieae@ ®voluer | es d®penses et | es recett
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Un budget 2016 qui vient soutenir

Notre commande publique (Investissemenhet t i onnement) sé®t.ablira en 2
En 2015, l a r®partition de ce montant sO6®tabliss
R®partition g®ographigue de | a commande pub
Hauts de
France
Basse-Normandie - 0.2M€
Haute-Normandie jle-de- Champagne-Ardenne -
France Lorraine -
Bretagne DNE Alsace | 0-7M¢€
8.3M€
0.2M€
Pays de C
entre
la Loire Bourgogne -
prr 0.3M¢€ Franche-Comté
i 0.1M€
Ponttp-Chal:entes - Auvergne -
mousin = Rhéne-Alpes
Aquitaine
1.4M€ i
Midi-Pyrénées - Provence -
Languedoc-Roussillon Alpe's-
Cote d’Azur
106 M€
11.8M¢€ Corse
82%

En 2015 avdc3 1 laMammande pubdigle Montpellier a confirmé son impact sur le
développement économique. 82% de son volume va vers des entreprises régionales.
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1.UNE GESTION FINAER

RESPONSABLE
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1.1 BOUCLAGE DU BUDGET

Lé®quilibre
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PERSONNEL
169,7 M€

Ljml
FONCTIONNEMENT
58,3 M€

SUBVENTIONS 23,8 M€
INTERETS DETTE 5,8 M€

ATTRIBUTION
DE COMPENSATION
43,3 M€

EPARGNE BRUTE 19,6 M€

Dépenses réelles
De fonctionnement 322,3 M€

CAPITAL 11,1 M€
RBST AVANCE FCTVA 3 M€

DEPENSES D'EQUIPEMENT
63,4 M€

AVANCES
INFRA-ANNUELLES 15,5 M€

CLTR 18,3 M€

Dépenses réelles
D’investissement 111,6 M€

d u délafdgpresuivated:1 6 s e

RECETTES

IMPOTS ET TAXES
208,7 M€

' “

000/ o.9\000
(0000[0 [0000
000K [ [[p000 m

DOTATIONS
72,8 M€

PRODUIT DES SERVICES GESTION
22,6 M€
AUTRES RECETTES 16,7 M€

RECETTES EXCEPTIONNELLES 1,5 M€

Recettes réelles
De fonctionnement 322,3 M€

EPARGNE BRUTE 19,6 M€

FCTVA 6 M€
SUBVENTIONS 7,1 M€

EMPRUNT
39,97 M€

CLTR 18,3 M€

AUTRES 20,7 M€

dont 18 ME remboursement avances

Recettes réelles
D'investissement 111,6 M€
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1.1.1 Un Budget de 434, 9 Ml

Le budget 201 &340 detseodécondp@se deda@acan buivante

BUDGET PRINCIPAL

En Mo Ordre Réel Total

Dépenses
Fonctionnement 19,6 302,6 322,3
Investissement 1,0 111,6 112,6
Total 20,6 414,3 4349

Recettes
Fonctionnement 322,3 322,3
Investissement 20,6 92,0 112,6

20,6 414,3 4349

1.1. 2 LO®volution de BP ° BP

Le Budget Primitif 2016 évolueid#@par rapport au Budget Primitif 2015. |l conwigattis de délimiter
les effets de la gestion transitoire du transfert a la Métropole. Ainsi le budget 2016 est stable par rappo
budget 2015 recalculé a périmétre constant.

Evolution du Budget Général 2015 / 2016 (y compris période tréuhéitopele)

[Seciiorde fonctonement | 3630 3223 128
[Seciion dinvesiSsement | 1354 1126 16,86
TolalBudgel | 5034 4349 1386

Et toutes choses égales par ailleurs

Evolution du Budget Général 2015 / 20164fietdMétropole)

[Sectionde oncionmement | 3191 3223 L0%
[Sectiondinvesissement. | 1176 1126 4.2
ToIBUIGEL . 4367 4349 0%
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1.1.3 Les recettes du budget 2016

Les recettes r ®el | 4143 Ml e seadpatisserd @mrhesuitVi | | e sO6®1 ve

Tableau de répartition des recettes

RECETTES

MONTANT

IMPOTS DIRECTS 190, 2 Ml
DOTATI ONS DE LOGETAT 72,8 M
PRODUIT DES SERVICES et PARTICIPA 40, 8 Ml
EMPRUNT 39, 97 Mo
IMPOTS INDIRECTS 18, 5 Mi
SUBVENTIONS 2,6 M
FCTVA 6, 0 M0
AUTRES RECETTES 0,5 M
CLTR
REMBOURSEMENT DOAVA 18, 0 M
PRODUIT EXCEPTIONNEESSIONS

RECETTES

FCTVA  AUTRES CLTR  REMBOURSEMENT
0% 4% AVANCES
4% PRODUITS
EXCEPTIONNEL
1%

SUBVENTIONS
2%

(]

IMPCTS INDIRECTS
5%

IMPOTS DIRECTS
46%

EMPRUNT
9%

PRODUIT DES
SERVICES
10%

DOTATIONS DE
L'ETAT
18%
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1.1.4 Les dépenses du budget 2016

Les dépensesréeties t al es desentaat 1Mi, I31 eMls 6 ®t abl i s
ADMINISTRATI@ENERALE . 73 1 0
etSERVI CES DE LOETAT '

ATTRIBUTION DE COMPENSATION 43.3 Ma
DETTE 16. 9 M0

CLTR
AVANCES
DEPENSES EXCEPTIONNELLES

DEPENSES
CLOTR AVANCES DEPENSES
4% 4% EXCEPTIONNELLES

EDUCATION
20%

ATTRIBUTICON DE
COMPENSATION
10%

\/

CADRE DE VIE
18%

évelop. renouvellement ul
Action fonciere
Accessibilité

ADMINISTRATION Opérations métropolitaines
GENERALE ET Propreté
SERVICES DE Sécurité
LETAT Confort énergétique

18% Environnement et biodivers

LIEN SOCIAL Enfance

21% | Jeunesse

Culture

Sports

Maisons pour tous

Solidarité

Tourisme et activité commer
Services a la population
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1.2 LASECTION DE FONCTIONNEMENT

1.2.1 Evolution de la section de fonctionnement a périmetre constant

Les dépenses et les recettes de fonctiordeshentt de la facon suivemtie le Budget Primitif 2015 et le
Budget Primitif 2qh6rs effet gestion transitoire Métropole) :

DEPENSES en M BP 2015 BP2016

Charges de personnel

Mises a disposition descendante 0,5

Charges a caractére général et gestion courante 81,0 82,1 1,2%

Charges financiéres 6,6 5,8 -12,3%

Autres dépenses 0,9 1,3 44,4%

Attribution de Compensation 43,3 43,3 0,0%

RECETTES en M BP2015 BP2016
73,5 72,8

Dot ati ons et compensat.i , , -0,9%

Imp0ts et taxes 205,6 208,7 1,5%

Autres recettes de fonctionnement 40,0 40,8 2%

Notre épargne brute est3J6 M et notre capacité de désendettement se calcule de la fagon suivante

1908Md 6 encour s diel ochaitttod i /n ahT,eneMt = 10

ann
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1. 2. 2 Les recettes de fonctionne

Les recettes de f 8228 Kétse itpadissenhcomnedu®t abl i ssent

1.2.2.1 La fiscalité : 2083 M

La fiscalité se décompose comme suit
19 0, fecalisd@irecte
1 8, BHiscalité indirecte

Le Budget Primitif 2016 est établi sur deux choix clairs

a. Evolution des taux discalité: + 0%

O% do®volution des taux doi mpositi

Pour l a troisi me ann®e cons®cuti ve du mandat
inchangés.

Le produit fiscal prévisionnel proposé au budget 2016 9éleyed MO

Il prend en compte une revalorisation forfaitaire des bases d'imposition fixée par I'Etat & 1% et une évol
physique ressortant des prévisions notifiées par la DGFIP, assezawortigpothéses prudentes
annonceées lors du débat d'orientations budgétaires rajgssiées ci

0,51% pour la taxe d'habitation (soit la plus faible évolution constatée en 2014 su@ip§riode 2010
0,52% pour le foncier bati (soit la ple€failution constatée en 2011 sur la périe2¥3P10
-12,06% pour le foncier nonshditig plus faible évolution constatée en 2013 sur la péiute 2010

Revalorisation forfaitaire et Evolution physique sur la période 2010-2015
exprimées en indice

Revalorisation

1,0120 1,0200 1,0180 1,0180 1,0090 1,0000 1,0100
forfaitaire .

Evolution physiquedes bases definitives surla période 2010-2016 (bases prévisionnelles pour 2016)

,,,,,,,,,,,,,, 1,0070 - -
1,0003 N’Q

2010 201 2012 20M3 2014 2015 Prév 2016
= Taxe d'habitation o Foncier bati (Foncier nonbéti pas représenté :nensignificatif = 0,06% du total des bases)
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Léexercice fiscal 2016 snesurasd@aillégmmésp al ement i mpac

1

La régularisation de la ¥z part supplémentaire ouvrant droit @kest@dar(s, veufs et autres
contribuables sur conditions de ressources) opérée par la DGFIP suite a la mesure gouvernemen
| eur accordant | e d®gr vement de |l eur taxe df¢
La nouvelle délimitation des zones ouvrdntdiob abat t ement de 30% des
taxe fonciére des bailleurs sociadw@xsuartiers Prioritaires Politique de la Ville (Art 62 LFI 2015)

Produit fiscal 2016

Taxe Base prévisionnelle Taux Produit prévisionnel

354, 5 Md

0O 0,
raxs tehgl (évolution physique=0,03% EZA R
. o 350, 1 Mu 0
Taxe foncier béti (évolution physigue =0,70% 31,18% 109, 2 M
. A 0,5 Mud 0 .
Taxe foncier non bati (évolution physique =10,589 112,71% 0, 6 MG
Produit prévisionnel (TH+FB+FNB) 2016 189,5 M

Majoration prévisionnelle de la TH des résidences secondair@s, ed 20M0

Rappel sur |l a taxe dohabitation

Il apparait utile de rappeler et préciser a ce sujet que

Le taux de | a taxe dedk0a6dr,49%t i on - Montpell
Soitun tawinférieur del,7 poinautaux moyen communabnstaté en 2015 par la DGFIP

au niveau national (24,19%) de-7,3 pointsa celui relevé aiveau départemental

(29,81%)

En outre, l a politique doab davdrablesauxtfogersap p |l i
fiscaux modestes et aux familles nombteidsedl]iaxe non pergue a ce titre ce qui raméne

a un taux réel appliqué 8&%
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Montpellier, seul bloc communal avec Pdri%@en 2015 et 2016

Lacarte ciessous qui pr®sente | 6®volution de |l a fisc:
une des rares qui stabilise la pression fiscale. En ne touchant ni les taux, ni |édcaibpdttiereats,
Parissont le® seuls blos communaug u i ndont pas sur ces deux ann®e

Evolution des imp6ts communaux en 2015 et 2016
des 10 grandes Villes Francaises et de leur métropole

Montpellier

Villes ayant augment® | eurs taux de fiscalit
deux derniéres années.
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b.Maintien du bouclier social en 2016

Nous maintenons en 20k®@iclier sociab.

En maintenant une politique dbébabattements facul
foyers fiscaux les plus exposés, la Ville de Montpellier afficheaclzisdtiomotidaire envers les plus
modestes.

-

Y abattement généraltaux maximum (15%),

Ymajoration au taux maximum de | 6abattement pou
Y abattement spécial au taux maximum (15%) pour les foyers aux ressources trés modestes,
Y instauration & compter de cette anhéé deb at t ement sp®ci al de 10% pou

A ce titr@g&g Mdeeprntodwmivti rdben taxe doédhabitation qui
produit fiscal total alloué a la Ville, tel que prélssatiusi

TAXE D'HABITATION
Les mesures socialesa Montpellieren 2015 : 17 M€ d'exonérations facultatives

ABATTEMENT GENERAL ABATTEMENT SPECIAL MAJORATION ABATTEMENT
J¢me ENFANT A CHARGE
13,5 M€non prélevés 2,9 M€ non prélevés 0,6 M€ non prélevés

P Concerne environ 122 380 foyers | [ Concerne environ 26 800 foyers ||» Concerne 6160 familles pour
aux revenus les plus modestes prés de 8 500 enfants

» Réduit de 110 € le montant de | |»> Réduit de 110 € le montant de |[|» Reéduit de 74 € pour chaque enfant

taxe d'habitation payée par ces foyers | [taxe d'habitation payée par ces foyers | |a partir du 3™ |e montant de taxe

) . d'habitation payée par ces familles
» Seules 4 grandes villes de la » Seule la vile de Strashourg

strate appliquent un abattement au parmi les grandes villes de la strate P Seules 3 grandes villes de la
taux maximum ou comparable & celui| |I'applique comme Montpellier au taux] | strate I'ont majoré autant que

de Montpellier (Lyon, Toulouse, maximum. Montpellier (Lyon, Toulouse, Nice).
Bordeaux et Strasbourg). Les autres villes ne I'appliquent pas
du tout.

~ I -7
N/

187,6 M€

Montant non prélévé : 17 M€ en 2015
En France,ce®b ut de mandat a ®t ® marqu® par des choi x

STRASBOUR®aisse de I'AGB de 21 a 15% en 2015
NICE :baisse de 5% de I'AGB en 2015

MARSEILLEsuppression en 2016 de 'AGB (5%)

BP 2016 20



c. Les autres taxes etreversemaehts  f i scal it ® 18. 5 MQ

Taxe additionnelle aux droits dobéenr e@bMauiCette ment
recette reste relativement dynamique a Montpellier par rapport a ce qui peut étre observé au plan national.
Néanmoins, son caractére quelque peu erratique nous améne a la prudence avec une inscription budgé
inférieure d'environ 5,5% a la moyenne de la recette constatée sur la&2pdBode 2008

Droits de stationnemeéht 9 Ndwbis que la réforme pogar la dépénalisation du stationnement payant

sur voirie a été reportée en 2018¢ciadlgait donner davantage de compétences aux collectivités locales afin
de mettre en Tuvre | e service public du stationn
Taxe locale sur les enseignes ktifhsbextérieures , 2 ErVRD16 les tarifs seront stables par rapport a
2015. On constate une baisseadidémontage de certaines enseignes et a la réduction de la promotion
immobiliére.

Taxe de séjout , 3 EIlR & connu, une progressioncsitindisur les années 2013, 2014 et 2015 (9% en
moyenne) montrant le dynamisme touristique de notre territoire

Le fonds national de péréquation des ressources intercommunales et commaGreika rifetant

identique a celui percu en 2015

1222 es dotations et: p7az2r,t8 cMipati ons de

La Loi de Finances 2016 pr®voit une baisse en ve
en 2015. A ce stade de la préparation budgétaire, la whitsBodspour la \Bllde Montpelliezst

estiméé 3 ,sdit ué lhaisse &%0.

Le montant des ddza8dten206s de | 6 Et at sO®l ve

BP 2015 Notifié 2015 Prévision Evolution Evolution
2016 2016 / BR0O15 2016 / notifié2015

Dotation ,
Forfaitaire 440 M 44,0M0 38,4 M -13% -13%
DSU 16,2 M 18,7 M 215M 32% 15%
DNP 4,3 M 4,5 M 4,6 Mi 8% 3%
DGD 1,2 M 1,2 M 1,2 M 0% 0%
Autres
Dotations 0,03 M 0,1 M 0,1 M 171% -14%
TOTAL
DOTATIONS 65,8 M 68,5 M 65,7 M 0% 4%
Compensations 7,7 M 7,7 M 7,1 M -8% -1%
TOTAL
Dotat°etCompens® 73,5 M 76,2 M 72,8 M -1% 4%

Rappelons que la Loi de Fin&tiE&levrait acter une réforme de la DGF sur laquelle nous serons vigilants
du fait de la forte distorsion constatée entre notre dotation par habitant et la moyenne de la strate.

Dotation Globale de Fonctionnement / Population

275 € 233€

&
&
AY)
5° &
SV o
”)‘16\ -\(.‘.\.1"
N o
Montpellier A
20
Qﬁ\?ﬁ“ g
\*J
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1.2.2.3 Les autres receftiesfonctionnement 40, 8 Ma
Les autres recettedst0deetctvaprecnent mtamneme nt sO6®| vent

Les participations de nos partenairds5 , 9 cedlfarticipations retracent essentiellement le
souten de l€@ai sse dOAl leecatiaomsol Famigluiealddéaccuei l
di spositifs comme | 6 AL AFrestatibrede Sevvitd UndipEt)(& nf an c e
hauteur d&2,9MG | e fonds do6éamor-age pour | a r ®f or me
unmontantdé , 9 ( MGt ons i ci un point de wvigilance s
r gles doé®ligibilit® sont actuell ement ~ | 6®t

Les produits de gestion courante 4 ,qQi pekhiettent de comptabilserle oy er s (2, 2
redevances vers®es par | es Mir.miers (0,4 MO)

Les produits exceptionnels 1 ,q& som @les remboursements de dépenses suite a des sinistres
dont les inondations.

Les produits des serviced7,7M q u i correspondent notamment
0 aux redevances dbéboccupation du OotmaMde publ

0 aux participations des usagers aux services publics (restaurant Btodldire (33 8ccuei | s
cr che (3,1 MiIur, TAAdWSSH, QMan GMoaiMds, PTh®O©t res ¢é)

Le produit des services couvre 6% du co¥%ut des s
acces aux prestations et aux équipements communaux avec une tarification adaptée ennfenction des moye

A titre dbéexempl e, afin de nbexclure personne d
établie a 7% du colt de la prestation

CRECHE

PART VILLE PART CAF
64% 23%
|}

PART DES PARENTS 7%
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1. 2.3 Les d®penses de fonctionne

Les dépenses de fonctionnement de la Ville de Montpellier sont gérées avec une grande rigueur. En témoi
comparaison que | don peut faire avec | a moyenne
12%a la moyenne nationale.

Dépenses réelles de fonctionnement / population

1232 € 1096 €

Montpellier R

Le budget 2016 poursuit notre maitrise des charges de fonctionnement. Leur évolution est de 1,6% par ra
au budget 2015 (hors effets Métropole).

Cette rigueur de gestion est a la fois nécessairaimtenir nos ratios de solvabilité et poursuivre notre
politique dbéinvestissement.

Rappel onsl "Ma@a®conomieeqgead f oncl2 chuppiéenemmines. per met d
En 2016, nos dépenses réelles de fonctionnement prévisiobnétésessm hauteuBde 2 ,.6 M

1 sbagit de recentrer |l es d®penses de fonction
faire mieux avec moins.

Cette évolution est notamment due a des dépenses complémentaireshamnfanatiormes aurons en
2016, liées:a

La création de places de créeck@splacesles Petites Maya 10 placesles Bambins du Lez
0,1M0

La mise en place de nouvelles sanifette2 M10Q

LoéaccuedulourdaFraidd]l 8 M

Lama  tri se des <charges de fonctionnement courant
grande qualité de service public rendu a la population.

Des efforts do®conomies sont r®ali s®s notamment

Le protocote 0,1M O

La communicatiotD , 2 M0Q

0, 1 suMlés Relations Internationales qui recentrent leurs actions sur les partenariats concre
permettant des débouchés économiques.
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1.2.3.1 Les charges ° caract re g®n®l

Les charges de f onc $5i80 r2ehamipenrent commmeates costrat®dansves n t
domaines suivants :

Alimentation dans les creches et les restaurants scolaires ; aide aux creches associatives ; nettoiement ef
antitags ; sttionnement ; informatique ; fluides.

La répatrtition des charges a caractére général par domaine est la suivante :

Enfance jeunesse

Education
13% Sécurité

4%

s

Développementurbain

6% “\_Administration

générale
37%

Culture et Sports/

11%

Maisons pour tous!

Associations Solidarite Tourisme Commerce
4% International

5%

1.2.3.2 Les dépenses de personnell 6 9, 7 M0

Les dépenses de personnel représentent le premier poste de dépenses de fonctionnement du budget de I

avecl 69, de Mé@r ®di t s i nscrits. Les efforts doéopti mi
maintenir un service public de qualigheef les besoins nouveaux restent donc une priorité en 2016.
Aud e | ~ du Glissement Vieillesse Technicit® (GVT)

personnel de +2,2% de budget a budget

Des mesures sociales et salarialeslstion
T L6 ap p tui décaet N°204386 du 30 octobre 2015 relatif & la nouvelle bonification indiciaire
attribuée aux fonctionnaires &eration Publique Territodiale t i t re de | a mi se
politique de \dlle suit@la création desaytiers prioritaires
T Lébaugmentati on sdpatonalésaCNRACLd & IRCANTECSpEt/le décret
n°20141531 du 17 décembre 2014 relatif au taux des cotisations d'allocations familiales et d'assurar
vieillesse de divers régimesdearité sociale.

Des mesures décidées au niveau local :
T Les cr®ations de postes n®cessair;es ~ | 6ouver
1 Les créations de postes de policiers municipaux.

Nous restons vigilants sur une potentielle revatbgsatibnra v al eur du point déind
hausse de 1,2% en deux fois. Une premiére revalorisation de 0,6% aujaiitdic2046 £eune seconde
au ler février 2017.
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De 2015 a 2016 les effectifs ont évolué dedaiVacda

Evolution des effectifs mensualisés en activité
rémunérés au ler janvier 2015 et 2016
4400

4344

4350
4300

4250
-4,49%

(195 postes) 4149

01/01/2015 01/01/2016

4200
4150
4100

4050

Ceci aboutit “-apted:®vol ution constat®e ci

Evolution chapitre 012 en millions d'€
(charges de personnel et frais assimilés)

175 172,26
170
165
160
155
150
145
140
135

130

CA2011 CA2012 CA2013 CA2014 Prévisionnel Hypothése
2015 BP2016

Toutes choses ®gales par ail22®urnd, sléb@@val dt'i arm ud
qgui doi t nous conduire, en 2017, " une masse sal

2|l est & noter que le transfert & la Métropojaraiet concernait 17% de catégorie A, 34% de catégorie B et 49% de catégorie C
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1.2.3.3 Les subventions 23, 8 Ml

La Ville de Montpellier accompagne chaque annéel @08 @ssociationst partenairesdansleur

fonctionnement. Le soutien apporté par la Ville se matérialise par des subventions mais également des mi

disposition de locaux.

Le montant total des subventions pour | e soutie
2016623, 8 M&@n 2015 | e montant des subventions so6®I
Lors du rend@pus Subventions et Partenaidl$», 845 projets (+6% par rapport a 2015) ont été déposés

et 1716 demandes de subventions (+1% par rapport a 2015) ont éS. eBestgstr chaque dossier

déposé ne recevra pas une réponse positive megsayaunsl 6 av o i r |l a position | a
responsabl e pour que | es associations qui sont |
la Villesoienprioritaires dans nos choix
Nous aurons aussi un Tl attenti f " ce que | es
utiles pour les Montpelliérains.
Pour ce faire, la méthode sera simnpikalogue de gestiog u i va sob6affirmer avec
plupart, rappeleles sont gérées avec sérieux par des bénévoles.
Education PEDT
2,7 Me 2,5Me
24% 22%
Culture
1,6 M€
14%
Autres
(Environnement, Vie
Associative,
Relations
Internationales .)
1,5 M€
13%
Jeunesse et Sports
Solidarité Santé 1.8 M€
1,2 M€ 16%
1%
Léaffectation de ces subventions se d®compose de
Partenairesl 5, 7dondl® d4MQGCAS) , 7aukz@S@ , 2 alavDaisse des écoles)
Temps Accueil Périscoldre 5 M
Vie associativeé , 6 M
Notons que dans le cadre des transferts a la Métropole, la Ville a transféré les subventions suivantes
9 Office du Tourismie, 9 M
1T Agence Local,el dMi | 6Energi e
1 Association Promotion des Flux Touristiques et Econontigued MQ
1 Etune partie de la subvention GIP:DSUA M
Ces subventions donnent | ieu au versement dbdune
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1.2. 3. 4 Les charges financi res 5, €

Lescharges fi nan&i 8erd®l5,ssit@hnheabhidsel@39gpan tapport au BP 2015.

Cette baisse conséquente est le résultat de choix responsables et pragmatiques dans le financement de
investissementdotre encours de dette esinstitué pour moitié de taux fixes et pour moitié de taux
variabless ans aucun produit structur ®, ce qui per met
déoendettement et dbédaborder |l es enjeux futurs en

L6 encour riedtea ladbaitse en 2046 t

Encours de dette en M€

01/2014 01/2015 01/2016 Prévision 2017
La baisse de | 6encours: en 2016 est | e r®sultat d
- Léoemprunt 2015 de 7 MU &est i nf ®rieur ) | a t
dellMu .
Le remboursement anticipé de 2 préts pour urdneontdn3 , 5 MU
Le transfert ° | a M®tropole de 5 emprunts dbé
déart .
Encours de dette / population
1132 € 691€ o
R o
e &
Qc‘o\" ﬁo‘\
& ev L \2
b%\- Q “\“%
Q° b, o
& N
o &
(,0 \ 0{\ {{‘«.Q .,gn
< v Montpellier RN o
W o
QG’Q N
Le recours 7 | 08Mpr9ywnsMippobub3 0l ésed®perses do®q
plafonnement a 65 % présenté au DOB est donc respecté. Il est a noter que ce montant connaitra une dimir
|l ors du BS 2016, avec | b6affectation doébune partie

Notre taux doi hoo%au ler janmiar 20467 sois umeRdindnitiori de 26 points de base par
rapport & fin 2014 et 33 points de base par rapport & fin 2013. (2,91% dans les Villes de plus
100000habitants).

Compte tenu de | dabsence derepponsable des empranisy uct u
notre encours présente en outre un risque CBC de catégorie 1A, a sécurité maximale.
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1.2.3.5 LOAttri bution de Compensati on

2015 a ®t® une ann®e de transi ti ooomgétencespaurles de
compte de la Métropole afin de garantir la continuité, la bonne organisation des services et leur transfert da
meilleures conditions gardvier 2016.

Désormais ces transferts comprennent les charges suivantes e
- Voirie eespaces publics
- Nettoiement h
-Distribution publique do®Il ect montpeller de gaz
- Urbanisme PP ol il
-Am®nagement, entretien et ges méfropole aires c
- Tourisme
-D®f ense Ext®rieudre contre | &6l ncendie (DEC
- Habitat

- Infrastructures et réseaux de télécommunication
A ce titre, la Ville de Montpellier verse une attribution de compensation annuelle.

Léattribution de compensation prend en compte
compéences transférées a la Métropole.

Léattribution de compensation per met de
-S0assurer que | es transferts de charges resp:¢
-Trouver une juste r®partiti oéaagirdelaMétrdpdle®qui | i |

Son mont ant fix® par l a Commi ssion Locale do6Ev:

de4 3, 3 Ml

1.2.3.6 Les d®penses doordre 19, 6 |

Les d®penses dbéordre n
une recette d'ordre.

e n g ecled somt nohtrebalancéespara i s S

Dot ation aux amortissements 16 MO

La dotation aux amortissesresitle montant de la dépréciation subie par les éléments de I'actif
(construction, machines, véhicules ...) du fait de leur usure ou de leur obsolescence consécutive ¢
utilisation au cours de I'exercice.

La m®t hode dbéamor tiliedesvVontpeliet décyepé la delib&ationprése pai lea
Conseil Municipal du 30/03/2009 modifiée par la délibération du 06/05/2013.

Le virement - |l a section ddinvesti ssement

Le virement est une dépense de la section de fonctionnementugei rdestte de la section
ddéinvesti ssement .

3 Rappel Le montant initial de | 6AC (D®l i b®ration du Conseil
22M0 ddéannuit ® déevaprdentrse ctertdresf @ra®d, Par ki nfuPdeyban@Cg&i 20
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1. 3 LA SECTI ON DOI NVESTI SSEMENT

1.3.1 Les recettld?2, ®0iM@ivesti ssem
1.3.1.1 Les recettes doéordre : 19, 6 MC
Cesl9, oMl | a contrepartie de |l a d®pense dbédordre

1.3.1.2 Le Fonds de Compensation de la TVMA : 6

Le montant du FCTVA prévu au budget 2016 estGebinéefte somme porte sur les investissements
réalisés en 2015.

Evolution du FCTVA percu par la Ville

8,4 M€

2015 2016
L6®volution pr®visionnelle en 2016 est due au tr
1.3.1.3 La dotation amendes de pol i ce
Cette dotation de | 0Et at correspond ° un rever:

produits des amendes forfaitaires relatives a la circulation routiere dressées sur leur territoire. Ainsi, pour 2C
Ville de Montpellier pitune dotation4le 5 M0Q .

Notons que la réforme de dépénalisation des amendes de stationnement qui devra aboutir a un nou
syst me de tarification est repouss®e ~ |1 6horizo
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1.3.1. 4 Les subventions et participat

ls subventions doéinvestissement notifi ®es par !
financement doOoop®rations2,s@ rM.turantes pour | a V
Les principales subventions concernent les projets suivants

Créche ARCEAUXAF et FEDER 1,2 M

RICHTER (Fonds de concours) 0,8 M

Locaux Ancien Hétel de Ville pour French Tech (Métropole) 0,3 M

Pont VIALLETON (Etat) 0,1 M
Montpellier sollicite | &6Etat pour soutenir sa po

Par courrier en date du 16 mars 2016, la Ville de Montpellier a en outredaiemp&brads mis en

pl ace [Cetre enveloppe detll bkt destinéesasout enir | 6i nve.sti ssement
Dans le cadre de cette mise en place, he/ileMont pel | i er a sollicit® I
correspondent © ses priorit®s dobéinvestissements

La mise en conformit® et accessibilit® des b
d®di ®e au d®vel epfaveumdetatmobditd)i nf r astructur e

La création de nouveaux groupes scolaire§ Mabesd EAI (qui rentre dans le cadre de

|l 6envel oppe d®di ®e aux constructions doé®qui p
nombre dobéhabitants).

Lamiseauxor mes du Zoo du Lunaret (qui rentre da
normes des équipements publics).

1.3.1.5 Les produits des cessions 1
Léaction fonci re de |l a Ville detMomobpal! iqaurd et
Tuvr el, AdelEssions immobilieres sont prévues au titre de 2016.
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1.3.1.6 Les rembour sements ddavances

Dans le cadre de conventions de mandat avec la SERM, la Ville de Montpellier est amera@easverser des av
annuelles. Pour 201688 shhil prévus au titre du remboursement des avances consenties sur les opérations
suivantes

Gr and:8CiMur
Ovalie4 M

Parc Mariann8 M
PetitBard3 M

1.3.1.7 Le recours ° | &6demprunt = 39, ¢

ui BObpPpE&lI MadBRIi 20d6 mO®t ame TMmaxi murt
t emprunt financera 63% des d®pen
d deprésenterd% des feaettes tBtalad (faRdtiannement et imvéstissement)

Léemprunt doé®q
contracter. Ce
|l ors du D®bat

de la Ville.
Emprunt
9%
Recettes
totales
1.3.1. 8 Le contrat | ong terme renouve

1 8, 3sontvEgalement prévus sur 2016, en dépenses et en recettes (Contrat Long Terme Renouvelabl
CLTR)pour pouvoir procéder a des opérations de gestion active de la dette.

I I s 6 amgdit revotvidgoonclu en 1995 entre la Ville et DEXIA CLF, dont le dernier réaménagement en
2004 ®tabl it la dur®e (jusqudMan pdW24)200I59s epdgl a
applicables (0,12% sur Edhia7% sur Eurib@;17% sur TAG et TAM)

La Ville Il e met en Tuvre ~ tr s court terme (qu
| 6®qui |l i bre f i naadmnistatfet@uproogdamewun rembdutsenem aurdues des premiers
jours de janvier d s que sa tr®sorerie | e per me
dessous)

Les écritures depuid 28bnt les suivantes

Periode e e 0 e e allgdale e
de
0 241204 6 8 70000 O 70000 0 Q
0 227587 2 8 Non utilisé Non utilisé
014 213289 0 2 Non utilisé Non utilisé
0 198275 8 4 Non utilisé Nonutilisé
016 182512 0 Q
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1.3. 2 Les d®penses doinvestissem
Une des priorit®s du budget en 2016 est de garde
La maitrise de nos dépenses de fonctionnement, la gestion rigoureuse dderespedttteeigrands

®qui l i bres financiers de |l a Ville nous permette

dynamique.

Le budgettotaleRpdenses doéi nv dst2i par@dbiént so6®t abl it

1.3.2.1 Le contrat | ong terme renouvel

Ce montant est la contrepartie de la recette du CLTR présentée dans le paragraphe précédent.

1.3.2.2 Le remboursement du capiti dette : 14 M Q

Le remboursement du capital de la dette pour 2016 est prévu alhhuteliNdés rembourserons
également en 2016 un montéhtdsd i t | a moi ti ® dobébun pr°t ° taux z
Dépébts et Consignations, qui constituiainne des attributions prévisionnelles du FCTVA

Ldencoursdedd al aviddtet es evjaMien2016:a P00, 8r MEO6®t abl it au

A ce jour, |l encours de notre dette ne comprend
risques de la Charte de Bonne Conduite GISSLER (alltmésdmhAe gestion a §Estion trés risquée),
Montpellier affidlagposition la plus slre (1A), comme le montrent le gidgdsque ci

VILLE DE MONTPELLIER Communes et EPCI de plus de 100 000 Ensemble des collectivités
habitants

21% 2,6%

2,4% 2,9%
0,5% 0,6%
3,5% 3,5%
W\ AL
100% 91,5% 90,4%
B A4 W [118:20) Basc) [l 1osel M 6ouF
Source Finances Active 2015
1.3.2.3 Lesavancesircirama nuel | es : 15,5 Mda

Dans le cadre de Conventions de mandat avec la SERM et la SAAM, la Ville de Montpeligsest amenée a
des avances infianuelles. Pour 2016 , Sont\dévus au titre du versement de ces avances
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1.3.2. 4 Les d®penses do®qui pement €

En 2016, la Ville de Montpellier confirme son cft
63, ddeMid ®penses do®qui pement directes sont budg!¢
Rappelons que depuis cette ann@g&pkeisses voirie, auparavant portées par le budget communal, émargent
désormais au budget métropolitain.

A ce jour les cr®dits report®s de 2015 en d®pen
réintégré lors du BS 2016. Notre investisggrévisionnel ast n s i de : 6738 ,41a M0 + 1
comparer aux 68 MO de | a p®riode pr®c®dent e.

L6®Vvolution des d®penses do®qui pement (hors Hte

94 ME
90 ME

83 ME

76 M€ [T
73 M€ Reports ©
147 ME |

PO Srrrrere—

68 M€

57T ME
63,4 ME | 63,4 ME
42 M€ Ll - | Total
2016 :
78,1 M

Moy 97-02 Moy 03-07 Moy 08-12 Moy 13-15 2016
Equip (Hors HdV) Hors Voirie

Il est a noter que nos hypothéses de prospective, @tablisssipe f ourchette de d®
comprise entre 50 evb5 . Le budget 2016 sdéinscrit dans |l a pa

Le maintien déun niveau dobéinvesti ssement ®l ev® e

Montpellier. Opter pour un niveau doéinvestisser
| 6®conomie et | 6empl oi | ocal
Une r®tractation brutale de | a commande publ i que

en 201@lans une enveloppe ambitieuse au regard du contexte actuel.
En2016,1663 , 4 eM@ ®penses ésén®uo delgpfagonsuivantes e pr

Lescrédits globalisésont des crédits a portée annuelle qui ont vocation a réaliser des travaux
ponctuels dbédentretien du patrimoine existant
d®penses d' ®qui pema8rit, 2 Mids s6® veront en 20]
Les fonds de concourgdfples 6 ®1 7v dMilit

4  Miwavaux de voirie

2 , 4:Bbltlage de la ligne 4 du Tramway

0, 3: Awkdplace royale du Peyrou, éclairage de la Fac de Médecine,

0, 2:Cbhieneurs enterrés
Les Crédits de Paieme&® & hauteur d2 5, pouMiimont ant dO0ARiIi t ed®| eg e
a288. Mi

Crédits de paiement de 2016 a 2020

50,2 ™
Vision pluriannuelle de ritiae :

Pluriannuel PRILYI \;Sezé\ﬂti%

41,6 M

234M 259N

2016 2017 2018 2019 2020
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2.UN BUDGET 2016 TOBRERS
LOACTI ON

Montpellidigure régulierement sur le podium des villes les plus dynamiques et attractives. Avec une croissa
démographique la plus forte des grandes villes francaise, Montpellier va bientép@ssangul&s
grandes villes.

La Collectivité se dbi6bi ni ti er et dbéaccompagner <cette dynam
engag®es pour | 6ann®e 2016 r®pondront ~° trois pr

Lé6®ducati on
Léam®l i oration du cadre de vie
La volonté de créer du lien social
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2.1 UNBUDGET28a8BI TI EUX POUR LOE£DUCATI ¢

Les actions en faveur des écoles se poursuivront en 2016 a un rythme soutenu, tant pour la mise a disposi
|l " entretien des |l ocaux scolaires que pour | e sou
des dispositifs périscolaires et extrascolaires, la restauration scolaire et les centres de loisirs. La Ville affir
place prépondérante qu'occupe la jeunesse, et notamment son éducation, dans ses priorités.
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2.1.1 Réussite éducative

LaVilele Montpellier sbébest engag®e avec volontarisn
un moyen de répondre aux enjeux de la démocratie locale, un levier essentiel de lutte contre les inéga
Léensembl e des a dibisannlastradudtiende cette ansbitiomu budget 2

/ REUSSITE Enucmv&

LA
L Sas
5]

PERSONNEL FONCTIONNEMENT

1 323 AGENTS 9,6 ME

49,6 M€

INVESTISSEMENT 13,3 M€
Rappel ons que | a population scolaire est en cons
rentr®e ° | 6autre.

Esti mation du nombre déenfants scolari s

Nos écoles equelques chiffres

————

123 écolesegroupent 818 classes dont 318
classes maternelles et 499 classes primaires

20961 élévesont inscrits dans les écall
publiques de la Villd88 en maternelle dg
230 en Toute Petite Section {ear) et
12480 @ élémentaire dont 243 éléves
CLI'S (Classe pour
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Une ann®e 2016 dense pour | 6®ducati

En 2016, on étudie

Le réaménagement intérieur des écoles KERGOMARD/DAVILER avec la
transformation des logements de fonction estoisage

La r®novation et | e r®am®nagement in
Léextension de | a maternell e PAPE C
| 6®col e actuell e,

La réhabilitation des logements de fonction pour usage scolaire sur les écoles
LANGEVIN, SCHAHER, DAUBIE, PAPE CARPENTIER

La construction de groupes scol@aLIE@ MALBOSG EAI

En 2016, on commence de grosses réhabilitations sur
T VOLTAIRE
T CONDORCET

En 2016, On poursuit les travaux de réhabilitation de
RABELAIS rénovation dels, des facades +amélioration du
confort thermique

DELTEIL/MICHELET rénovation des facades des cours, des
toitures

SIMENON amélioration du confort thermique par le retraitement
des facades

KERGOMARD/DAVILER mises aux normes et amélioration du
confort threnique

CURIE/DAUDET requalification des logements de fonction avec
cr®ation dbébune <cl asse et resti
scolaire

BOULLOCHE requalification des logements de feaction (1
tranche)

FIGUIER/HUG@estructuration et agrandissemergraiype

scolaire

GAMBETTA une sall e déactivit®
logements de fonction réhabilités)

BEETHOVENS3~ tranche,construction et ouverture de 2
classes supplémentaires

MACE/ELUARD : extension du restaalaire

BALARD aménagement de 2 salles supplémentaires a

| 6®t age et extension du resta
Construction de batiments modulaires a

MERMOZ sall e dbéaccuei l + burea
Loisirs (RALAE)

MOULINSsalle de repli + locaupehgonnel + stocks
CERVANTESsalle de classe + 1 dortoir + sanitaires
déappoint

OLYMPES DE GOUGEation de 4 classes
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13,3 M investis dans nos écoles cette année

Les politigues éducatives occupent la premiére place dans notre INidgetr2@16.v ol ont ® e st

am®Il iorer |l e patrimoine scolaire, déi mportants

r®habilitation des sanitaires et doéoptimisation

sonadaptation aux normes de sécurité en évolution permanente restent prioritaires. La Ville doit également
compte de | 6®volution des effectifs.

A ce t1B3Mceuic 6emnt consacr®s " | 6am®l i:oration du

Tabl eau des ABOMP de | 6®ducati on

Programme glgtf’ale CP 201¢ CP2017 CP 2018 CP 2019
RENOVATION ECOLES DAVILE 10Md 0, 3
KERGOMARD
ECOLE BEETHOVEN LESGRISETT 6, 3 0, 5
ECOLES FIGUIER BERT HUGO 2,6 10Md 0, 9
ECOLE MALRAUX 10,6 0,5 0,3
GROUPE SCOLAIRE OVALIE 2 120M4 0,8 6,8 4,2 0,1
GROUPE SCOLAIRE MALBOSC 120Md 0, 6 70Ma4 4, 2
CONSTRUCTION ECOLE EAl 150Md 0,2 3,6 7,6 3,6

Aces39OMde programmat i on94mide crédasnglohalsédes créditd gigbalisés e n t
ont augmenté Béapar rapport a 2015.

Notons que dans |l es quartiers © forte croissanceé
loer des préfabriqués de grande qualité. Ce choix pour répondre immédiatemeriiesmansqueenet

de rajouter des options par rapport aux modul es
prestations, qu'il s'agisse par exempletemesn&lu sol ou des faux plafonds, que dans les batiments en dur.
Par ailleurs ces préfabriqués, conformes a la réglementation thermique qui s'impose aussi aux batim
traditionnels, bénéficient d'une température régulée en hiver comme en éigntage st les
constructions classiques, cbest de pouvoir °tre
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2. 1. 2 Ldaccuei l p®r i scol ai r e

Depuis la rentrée 2014, les écoles publiques de Montpellier ont adopté la semaine de 4 jours et demi,
classe le mercredatin et une nouvelle offre périscolaire, de 16h a 17h30, les lundis, mardis, jeudis e
vendredis.

En 2016 les TAP

(Temps doActi vit®s
a Montpellier .

Chaque école propose dans la semaine 2 TAP es@rediltfess/garderies éducatives.

Les temps dbéactivit®s p®riscolaires sont adapt ®s
«un temps €& qui favori se l e vivre ensembl e, | a
Léorganisation dbéactivit®s pr®serve | dautonomie

RESTAURATION

N'UBLIEZ PAS DE RESERVER

APARTIR CU LUNDI{ 7 DECEM .

Le colt des TAP est de 6,.7Ndtons que I'Etat a décidé de maintenir le fonds d'amorgage a son niveau actuel
pour 2016 so2,5 M.

ColtdesTAPG , 7 MU

Fondsd 6 amor - ag2, (br el
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2.1.3 La restauration scolaire

RESTAURATION SCOLAIRE

M M

M - &P
Tl 1Ol

PERSONNEL FONCTIONNEMENT
86 AGENTS 3,8 M€

3,1 M€

INVESTISSEMENT 0,8 M€

La restauration scolaire en quelgues chiffres

11 200 repas servis en moyenne les lundis, mardis, jeudis et vendredis,

2 200 repas servis en moyenne les mercredis et dacantksscolaires,

Environ9 , 9 @ou O e c 0 %t de revient doéun repas (de
|l 6encadr ement ),

83 restaurants scolaires et 46 centres de loisirs municipaux et associatifs,

80 agents a la cuisine centrale.

En 2016 ce sonbQ0000 repas qui seront confectionnés par notre cuisine centrale.

Les tarifs de la restauration scolaire

Lestarifs révisés la rentrée 20281 6&le la restauration scolaire répondent a une répartition plus équitable de
| 6effort demand® aux famill es.

VILLE DE MONTPELLIER

RESTAURANT
SCOLAIRE

B (N

DU PAIN BIO DANS NOS CANTINES !
PRODUCTION 100% LOCALE

VILLE DE MONTPELLIER
DIRECTION DE LEDUCATION

BP 2016 41



Le prix payé par la famille vaidie,d@a% , @ L5 tafif moyenesde 78 (.
Ainsi, plus d@¢3 du prixlu repas sont pris en chpagka Ville afin de préserver le budget des familles.

REPAS
RESTAURANT SCOLAIRE

COUT D’UN REPAS

PART MOYENNE DES PARENTS 2,78€

Depuis le 15 février 2016, la Ville de Montpelligpaerbidlogiquelu lundi au vendredi, dans les 84
restaurants scolaires et 42 centres aérés de la Ville de Montpellier.

A ce jour, el l e est
collectivitées de cette taille en
France a passer au pain bio ; un
signal fort qui touche un aliment
symboliqgue et qui marque sa
volonté defaire évoluer la
restauration scolaires t déagir
plus durablement en matiére

d oraafjmentaire. Le surcodt

pour la Ville est8ldd K O .

08Misont mobilis®s en investissement: afin dbéam®I i

0,2 M pour la réhabilitation de la cuisine centrale (AP/CP)

0,4 M pour les travaux de mise en conformité des offices et des salles a manger des restauran
scolaires.

O2Mipour | dachat de mat ®ri el , cellules de ref
remplacement de matériel vieillissant.
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2.1.4 es ALSH (Accuells de Loisirs Sans Hébergement)

ALSH - ACCUEIL DE
LOISIRS SANS HEBERGEMENT

[\

ey o @%// A *

L
: x - FONCTIONNEMENT
I- L] .l* o7 1 M€

INVESTISSEMENT 0,1M€

La Ville dispose 21634 placedans les 21 centres de loisirs municigé@qlaces) et 24 centres de loisirs
associatifs (ALSHEpartis sur tous les quartiers de la ville.

ALSH municipal LES TOURS

matemel et élémentaire

ALSH municipal 0XFORD

materel et élémentaire

ALSH municipal MALET

élémentaire

ALSH municipal CARPANTIER

matemel

ALSH RENAUD / BALARD

maternel et élémentaire

ALSH associatif GFEN LANGUEDOC

élémentaire

“® ALSH municipal LA MARTELLE

maternel et élémentaire

@ ALSH municipal MICHELET
maternel

@ ALSH municipal VILLON
€lémentaire

@ ALSH municipal COMBES
maternel et élémentaire

@ ALSH GOETHE / LANGEVIN
maternel et élémentaire

® ALSH KIPLING / BAUDELAIRE
maternel et élémentaire

@ ALSH DAUBIE
élémentaire

@ ALSH LA CHAMBERTE
maternel et élémentaire

Il est & noter u e

a.

“@ ALSH municipal LANTISSARGUES

@ ALSH municipal AIGUELONGUE
maternel et élémentaire

@ ALSH CHAPLIN / SIBELIUS
maternel et élémentaire

® ALSHTERESA/ FERRY
maternel et élémentaire

| @ ALSH FABULLOS-DROLLES

maternel et élémentaire

@ ALSH YOURCENAR
maternel et élémentaire .

@ ALSH LES ENFANTS D'HELENE

maternel st élémentaire

Plan des
4 Seigneurs
HOPITAUX-FACULTES

Alguelongue

La Paillade

MOSSON : B Soutonnet

Les Beaux-Arts

La Pompignane
MONTPELLIER
CENTRE

Millénaire

Figuerolles ' PORT MARIANNE

Estanove

Pas du Louy CRuIX
® D'ARGENT

Lemasson

@ ALSH municipal LES AIGUERELLES
maternel et élémentaire

® ALSH municipal CITE MION
maternel et élémentaire

matemel et élémentaire
@ ALSH municipal SAVARY
maternel et élémentaire
@ ALSH OLYMPE DE GOUGES
maternel et élémentaire
@ ALSH BEETHOVEN
maternel et élémentaire
@ ALSH PAGNOL / VOLTAIRE
maternel et élémentaire

a participation de | a

-3, Opbur lés accueils en ALSH maternels associatifs
2 , 2p8ur lés accueils en ALSH élémentaire associatifs

4 ALSH : Accueil Loisirs Sans Hébergement

@ ALSH municipal VERNE
élémentaire

ALSH municipal LA FONTAINE
maternel

ALSH municipal ROUX
maternel et élémentaire

ALSH FLORIAN / SIMON
maternel et élémentaire

ALSH LE PETIT RELAIS
maternel

ALSH LE RELAIS DES PETITS
maternel

ALSH LE RELAIS DES ENFANTS

élémentaire

ALSH ARISTOTE / PERICLES
maternel et élémentaire

ALSH ASSOCIATIF LA GERBE

élémentaire

ALSH SEVIGNE

élémentaire

| @ ALSH municipal ASTERIX

maternel et élémentaire

@ ALSH municipal JEAN MOULIN

maternel et élémentaire

@ ALSH municipal MALRAUX

maternel

@ ALSH municipal MALRAUX / CHARPAK

maternel et élémentaire

@ ALSH BERNHARDT / PASCAL

maternel et élémentaire

@ ALSH DE GAULLE / JAURES

maternel et élémentaire

par jour

€
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2.2 UN BUDGBNYNAMIQUE POUR AMELIORER LE CADRE DE VIE

A | 6®coute de ses habitants, la Ville recherche
de s®curit®, dbébam®nagement de | 6espace public et
Réparer laville,pla ®s er ver et | 6am®nager : Vvoici ce qui no
Lacconstruction de |l a ville se poursuivra avec |

bénéfice de la qualité de vie a Montpellier.
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2.2.1 UNRBANISME DOUX

2.2.1.1 Développement, aménagement et renouvellement urbain

La Ville de Montpellier a fait le choix de créer des ZAC afin de renforcer I'offre de logement, sans pour a
bouleverser les quartiers existants. Ainsi, la Ville pomsuiiction de ZAC réparties de fagon douce sur le
territoire de la commune et en fonction de l'urbanisation existante.

Chaque projet de ZAC est établi autour d'un programme de construction et d'équipements publics pi
(logements, activités, équepes), et indldans le plan local d'urbanisme afin de mieux intégirdacslle
l'urbanisation environnante.

Mais ces zones d'aménagement ne sont pas simplement des parcs de logements. Un équilibre doit étre ti
pour répondre a la fois a laiprefanciere et au confort des habitants, tout en créant de nouveaux lieux de vie
ou les conditions permettent a la jeunesse de s'épanouir et a I'ensemble des habitants de vivre sereiner
Ainsi, la Ville de Montpellier a fait des choix imporanéaligatidn de ces espaces de vie.

De m°® me , | a d®mar che Grando6Ciur est consol i d®e
énergiquement pour notre egitire

Développement et renouvellement urbain

3 MHAI (AP/CP)

e o A > JL
2 , 3:PbhiiAndré Lévy (AP/CP)
1, 9:PRUWCévennes (AP/CP)
0 , 5: EtMdes urbanisme (Comptage, jalonnement, études PLUI etc.)
0, 5:ANRU 2 Mosson (AP/CP)
0, 3:ZAMdidu Coteau études Ville/$SAXdvicours pour définir le plan de composition detquartier
d®signer | 6architecte en chef.
0, 2 : 2AC du Rieucoulotancement du concours pour définir le nouveau quartier et désigner
| 6architecte en chef.
0, 6:ZMINouveau Saint Roch (AP/CP)
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Grand Ciur

Les principales opérations de développemetit&é a m®nage ment wur bain en 2016
2,2: MGdoncession am®nagement Grand Cilur SERM ( AP/
2, 1 : Opération Laissac (AP/CB)émolition du parking et de la halle actuelle devenus obsolétes.
Rel ocalisation des ®taliers dans | 6anciein ci n®n
Reconstruction doébune hablack®faisesat e®am@®nag @me
faire un espace public majeur, confortable, animé et valorisé.

0, 7:PbhiVialleton (AP/CP)

0, 6 : Rdfection des sols du Peyrou (AP/CP) Lancement des travaux de réfection des sols de la pa
sup®rieure de | a place Royale du Peyrou qui comp
et la terrasse des eaux.

0, 2:DBVantures commerciales (AP/CP). La Ville a décidé de renforcer la campagne d'aide a la requalific
des deantures commerciales. Cette opération fait I'objet d'un partenariat tecl@@jwedvientpellier

pour | a mise en Tuvre.

0, 1:Thdviaux ensemble hébraique

2.2.1.2 Action fonciere

Notre politiqubans ce domai ne per met ddendiguer |l a sp®c
déanticiper | e devenir de |l a Ville.

Les principales opérations menées en 2016 :

91 Acquisition du terrain groupe scolaire Malbosc QAP/8P) M
fAcquisition dbodPpMiitunit® ( AP/ CP)

2.2.1.3 Léaction sur | e patrimoine mu

Les principales actins sur le patrimoine municipal

O, 3TMaivaux surcoaHisalti ce, Vam®eéi oration tdre | a p
anti inondation, peintureedétdge, plomberie, remplacement des détecteurs de fumée.

O,6TMavaux sur | ancien htt el de Ville (r®novat
plafond salle Pagéz§)et t e r ®habi |l itation de | dancienne mai
Montpellier qui est un atout majeur pour notre développement économique.

. rrenchTECH

0, 7traWhilx sur batiments communaux (Salle Rabelais, Eglise et presbytére Sail8aRudbeisiture
Structure église Sainte Eulalie, Mosaique Notre Dame des Tables, Salle Barralerie, facade des halles Jac
Ciur, é€)
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Une mobilisation de cr®dits sans pr®c®dent sur |

En 2016, la Ville mettra en acces&0ilgéespourles personnes a mobilité réduite. Trois premiéres

op®rations doéi mportance seront | anc®es dans | es
(quartier des Cévennes) ainsi que la Salle Pétrarque (quartier Centre).
Ce montantde, S5podMdi mi se en accessibilit® des boOti ment s

AP globale pour les prochaines annges deM O .

Haccessibleatous

AGENDA D’ACCESSIBILITE PROGRAMMEE

L6Agenda doAc c ehsdsd Mafrebpond @ unRengagemeatnden@aiser(des travaux dans un
délai déterminé,ldes f i nancer et de respecter | es r gles ¢

Fruit des travaux dobéaccessibilit® dans | e hall
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2.2.1.4 Opérations métropolitaines

La Ville participe a hauteu? d&0a des opérations métropolitaine en plds3destM@ At t r i but i o
Compensation (AC)

Dans le cadre des travaux de la ligne 4 de tramway, le parvis reliant la Place royale du Peyrou au Pont Via
sera rénové poursuivant, le travail engagé afin de préserver notre patrimoine et mettre en valeur l'accés au
historiqgue de Montpellier.

La finalisation de la ligne 4 de tramway et l'extension de l'aire piétonne, achéveront cette phase
réaménagee nt s qui contribueront ° rendre |l e ciur de

Les principales opérations métropolitaines que la Ville financera en 2016 sont les suivantes :

, 0: Tidvaux de voirie

, 4:Bbltlage de la ligne 4 du Tramway

, 3. Anafiplace royale du Peyrou, éclairage de la Fac de Médecine,
, 2:Chhieneurs enterrés

oo N D

Montpellier

méditerranée

métropole
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22.2 UNE QUALITE DE VIE AMEEIORE

2.2.2.1 Propreté

En 2016, les dépenses de nettoiement sont d@sisaea charge par la Métropole. Nous gardons en
gestion communale a ce budget la Itagap2M 0 et le nettoiement des Halles et Mdrchély.( MG

En outre nous poursuivrons en 2016 le maillage du territoire en toilettes publiques.

2 toilettes déja présentes sur
I'Esplanade Charles de Gaulle

5 toilettes publiques en 2015 :
parc Moncalm, place Moliére, rue Valat,
station tramway Corum et place de
Thebes

4 autres au ler trimestre 2016 :
boulevard des Arceaux, Méric, rue de la
DraperieRouge et pour la 4éme, 2
implantations sont actuellement en cours
d'étude (Gare Saint Roch et Plan
1 Cabanes).

L'entretien annuel par toilette s'"® ve © 25 00
Toutes les toilettes smtessibles aux personnes a mobilité réduite et sont gratuites.

Lédani mal en Vill e

Garantir la place et le-Btea de I'animal de compagnie dans le respect des exigences G

de sécurité, préserver la vie sauvage, informer sur les ms®/gmEnaenir contre |
désagréments, autant d'objectifs que la Ville de Montpellier s'est fixés afin que la ca
les hommes et les animaux demeure paisible.

2016 verra la®8 journée

| «Animal en Ville »,
manifestation qui associera
autour des services de la Ville,
de nombreux partenaires
travaillant sur la thématique.

Hvyagiéne et salubrité

En 2016 | e montant du Budg®t 6afMiect ® ©~ | dhygi ne
La politique de | a Vi lla®alubrite eestesa inhpertardecentétermimce. &le sel 0 |
décline en plusieurs actions :
Hygiene du milieu urbain

Lutte contre le bruit

Inspections au titre de la sécurité sanitaire des aliments

Lutte antiectorielle et salubrité : désinfet#@tisation, désinsectisation
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2.2.2.2 Seécurité

La tranquillit® et | a s®curit® de tous font par
police municipale est un pilier essentiel de la tranquillité publique.

HH/ \_H H
SECURITE

. -,
180 AGENTS 19 OPERATEURS 3
DE POLICE 80 AS.V.P. SUPERVISION A
PERSONNEL FONCTIONNEMENT
10,8 M€ 2,4 M€

INVESTISSEMENT 2,1 M€

Policemunicipale

En 2016, 19 nouveaux policiers serontl80ageatsr ut ®s
La pr®sence de | a police municipale va ainsi °t
du territoiret aux différents moments de la cité. Chaque unité et grands secteurs verront leurs effect
renforcés.

Les investissements prioritaires en 2016 sont les suivants

Extension des réseaux de la couverture radio et acquisitions madétidGadios

Acquisition de véhicul@2M 0

Acquisition de matériel (giletdpare | es, casques, abhHls, ¢é) et ca
Rénovation locaux pal@zéM 0

Achats de logiciels métiers, géolocalisation, cartographie, maihldddrante

Sécurisain du Domaine de Gramntbnt4 MaQ

SN

g |
A i |
vee 381 et | & e e |
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Surveillance de |l a voie publique et de I denviron

Les agents de surveillance de la voie publiqgue (ASVP) veillent au respect du stationnement dans les différ
zones de la ville. Cette activité de stationnement payant sur voirleaRpiigsduitant les recettes liées
a lagestion des horodateurs g@ur MQ .

Vidéo protection

LeCentre de Supervision Urbaine de Montpklitguartie intégrante de la politique de sécurité et de sOreté

de la Ville, dont il constitueutiha part entieren matiére de lutte préventiwent r e | 6 i ns®c ur i |
gestion de | 6espace public et de coll aboration a
La vidégrotection urbaine, le Centre de Supervision Urbaine, ouvert 24h/24 et 7j/7, gére aussi en permane
laséairité du tunnel Comédliet lecontréle d'accés a l'aire piétorsex heures de fermeture du service
gestionnaire de la Police Municipale.

Les investissemeptévus en 2016 sont les suivants :
T Achat déun | ogiciel d e obsol@tesd ,vd sMibn, rempl acer
1 Extension de la vigéotection (AP/CB)9M O

Le conseil Local de Sécurité et de Prévention de la Délinquance (CLSPD)

Léaction de |l a Ville sb6éorganise par | e biais de
bi ens, et déune multiplicit® dbébacteurs relevant
Ainsi, le Conseil Local de Sécurité et @&vRR nt i on de | a D®linquance (C(

structures intervenant dans le domaine de la sécurité et de la prévention : Préfecture, Services de la Ju:
la Police Nationale, Police Municipale, Conseil Départemental, TAM, SN@E, Edichtdh Nationale,
Associations.

Il assure le golotage de la prévention spécialisée en lien avec les services du Conseil Départemental «
| 6H®r ault charg® de | a protection de | dudmt ance
(MIJD) en |lien avec | e Conseil D®partement al de |
Instance de Montpellier.
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Cellule de prévention et de gestion des risques dédiée aux actions de sécurité civile

Cette cellule répond pauvoirs de police du maire en matiere de sécurité civile, en lien avec les services e
partenaires compétents (techniguestyesfeapeuppmpiers, police)r les éléments suivants

T Préparation et participation a la gestion des événemenitg de/#ésurvenant sur la commune de
Montpellier (pluies & inondations, feux de forét, accident de transport de matieyeblidangereuses

pl ace des actions/ obligations de; sauvegarde (
fEncadrementdadr e ddédastreinte (r®daction des proces
9 Sensibilisation des populations aux risques; majeurs

T Actions de prévention (diagnostic des risques, rappel et application réglementaire).

T Action pérennisation du modidécalerte : Léinscription gratuite ~ |
alerter les populations (avec des renseignements fiablesn®r o de t ® ®phoneé)
sécurité civile (majeur) sur le territoire communal pouvant les concerneigédexezmolege pluies
inondations,abi t ati on situ®e dans une zone ° ri sque

TELEALERTE
EN 3 ETAPES

Dédenchez la diffusion du
message vers les habtants

Définisser une zone Cholsissez un ou plusieurs

h
geographique, ou média et un message séloction ot visuall
sélectionnes un groupe pféov\r.gnui o i % ds vabre

mpa otre Mmessage
pré-délini & habitants enregistré en live . x

en temps réel sur la carte

2.2.2.3 Confort énergétique

Montpellier est la 1ére Ville & recevoir le prix des Eco Mair@&égaidingoRoyainistre de 'Ecologie, du
Développement durable et de I'Energie. Ce trophée Eco Action "Monde et Climat" récompense la politique
Ville de Montpelkerfaveur de legpection de I'environnement et du développement durable.

Le budget 2016 prévoit les études et les travaux suivants

Travaux sur | es bOtiments publics, renouvell
électriques, etc (Gymnase Jedn, Béaison pour tous Escoutaire, Gymnase Busgatdbeate

Th®r se S@n3iBQ etcé)

Travaux de rénovation énergétique écoles (Groupe scolaire Frédéric Bazille, Groupe scolaire Je
Moulinetc. , 3 Md

Etudes thermiques dans les écoles et réfection de toitures (Maternelle Bertie Albrecht, Ecole P
Eluard, Structures Curie et Daldet)l MQ
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https://www.facebook.com/segoleneroyal/
https://www.facebook.com/villemontpellier34/

2.2.2.4 Environnement et biodiversité urbaine

La Ville de Montpellier entend prolonger la dynandgumutien des surfaces arrosées de
transformation de ses espaces viegts développant des massifs de vivaces et des prairies méditerranéennes
adaptées au climat montpelliérain.

Espaces verts

Montpellier est déja reconnue par les plusristaness internationales. Elle est membre de la Convention
sur |l a diversit® biologique de | 60ONU et sbest er
a « penser global et agir local » en matiére de biodiversité. Montpellier metssddi@eun
naturelextraordinaire.

ENVIRONNEMENT ET
BIODIVERSITE URBAINE
4 rs N -
ﬂmﬂw HENEN
PERSONNEL FONCTIONNEMENT
175 AGENTS 4,7 M€
12,2 M€

Les principaux investissements en 2016 sont les suivants

0, 1:Abguisition de bancs et aménagement de nouveaux espaces.
1, 4:TMv¥aux de conservation du patrimoine, hotamment aires de jeux, trames vertes et bleues, M
Nouguier, divers parcs, jardins collectifs, Parc Sainte Odile.
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PARC LUNARET

Avec ce budget 2016, Montpellier lance la refonte compléte du Parehwaaratidant la gratuité.

PARC LUNARET

Gratuité maintenue pour les visitet

Les investissements prévus sur le Zoo de Lunaretaan BG1€iivants :

1, 5:PiMdgramme de travaux Parc de Lunaret (AP/CP)
0, 1:Abhatde matériel
0, 2:Tidvaux, signalétique, toilettes séches, réfection de voliéres, réfection de cages, étanchéité petit lac.

Le ZOO en quelques chiffres

60hectares,

110 personnes font vivre le parc zoologique,

141 especes animales,

1357animaux environ,

12 tonnes de viande et de poissons consommeées par les carnivores du parc,

40 tonnes de fruits et Iégumes croqués par nos pensionnaires,

219 tonnes de foin et de luzerne mangés par une partie de nos animaux,

48 tonnes de granulésreguettemangés par les différentes espéces du parc. A chaqgue espéce sa
variété de croquettes !

Depuis 2010 les girafes se plaisent a Montpellier. Mandela, dernier arrivé en 2016.

Notre zoo participe &daservation du monde anineal assurant umeproduction viable de nombreuses
espeéces.
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2.3 UN BUDGET 2016 VOLONTAIRE POUR CREER DU LIEN SOCIAL

HOPITAUX-
FACULTES

CENTRE
PORT

MARIANNE

CROIX D'ARE|
D'ARGENT

Avec plus de 60 réunions publiques proposées en 2015, Montpellier a pris un tournant majeur en matier
démocratie participative. La Villeestle des rares municipalit®s de Fr
membres de ses conseils de quartier et de ses conseils citoyens. Cette consultation des citoyens sur la vie

cit® va continuer en 2 0sds6lidara éqbit@te®@dpare préesen@ etmplustqeer r i
jamais attractif.
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2.3.1 MONTPELLIER, UNE VILLE QUI JOUE COLLECTIF

2.3.1.1 Enfance
Cbest depuis | a plus tendre enfance que |l e trava
Auj our do huienfantp sontgecud quotidigh@®eent en accueil régulier ou occasionnel dans les

établissements montpelliérains municipaux, associatifs ou privés, ainsi que chez les assistantes materr
libérales installées a Montpellier.

Montpelliers elses | diumex delsavyds®dsxe pour | e nombre ¢
habitant, avec une offre collective supérieure a la moyenne nationale.
Aujourdoéhui la Ville de Montpellier cowmafindeue de

faire face a une demande croissante.

PERSONNEL  FONCTIONNEMENT \
624 AGENTS 4.5 M€

| 243me
B vcsriseuerr 15 v [
. W
I

La Ville de Montpellier exprime sa volonté d'offrir aux petits méespediitioss d'uleéveloppement
équilibré et adapté a I'évolution de leurs besoins.

Autotgh | us dpar a@dht cdisacrés a l'accueil du jeune enfant par la Ville de Montpellier.
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Principaux investissement en 2016

INVESTISSEMENTS BUDGET ALLOUE
Réhabilitation et extension de la creche Agropolis 0.3 M
Divers diagnostic avant travaux 0.1 M
Etudes pour projal6

Travaux de réhabilitation, de rénovation et de mise en cor 0.4 Ml

Guiraud, F. Dolto, Antigone, Mowgli, Robin des Bois, La C
Petit Prince de Boutonnet, les 7 Nains)

2¢metranche de travaux sur la igateerie Villenewé An g o u 0.2 MO
Aménagementdf el ai s ddassi stants 0.2 Ml
Le contrat Enfance Jeunesse : une dynamigue pou

notre territoire.

En 2016, la Ville signera un nouveaueoidnae e unesse avec | a Caisse doAl
261 places suppl ®mentaires en accueil collectif
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2.3.1.2 Jeunesse

La ville de Montpellier souhaite apporter a sa jeunesse toutes les clés pour une vieegitnéliadenst une

la vie active réussies. Le budget 2016 traduit des actions de fonds menées pour cette population qui con
| 6avenir de notre cit®.

LOEspace Montpellier Jeunesse

L66Espace Montpellier Jeunesseded fdies pleesi tsiefrsvi céa
de 800 jeunes de 12 429 ans :

Lidsertione temdlof t e nue de permanences pour | dempl oi)
Lapréventioret lacitoyennet§ per manences de juristes et dbav
de solidarité par la Bourse Initiative Jeunes)

Lelogementgr ©ce ~ un |l ieu déinformation au sein d
Logement et | 6ordganideastpiacre dhmhageme ndn®®®ardi ant
Léai debtention du BAFA

L 6 a i pgrais araues
Léenvel oppe budg®&t aMire en 2016 est de

La carte été jeune

La carte été jeure,(1d Mid ®penses au Budget 2 Ogelééjainssdd a2dar e s s e
29an s, el l e per met " chacun de b®n®ficier doéun
30activités programmeées.
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2.3.1.3 Culture

La Ville de Montpellier possede un patrimoine culturel exceptibeneh girojets, événements et
mani festations. Ces actions dynamiques et origin

CULTURE B
i

Fg?_j

‘at¥s |
Y %‘ laneai
. T #

PERSONNEL FONCTIONNEMENT
103 AGENTS 5,7 ME
4.5 M€

INVESTISSEMENT 2,9 M€

La Ville de Montpellier coordonne des manifestations telles que

La Comédie du ligré devient métropolitaine en 2016,
L6Agora des Savoirs,

La Zone Artistique Temporaire (ZAT),

La Féte de la Musique.

= =4 =4 =

La 31éme édition deClamédie du Livredu 27 au 29 mai 2016, marqu®ureau tournant pour cette
grande manifestation culturelle populaire, gratuite et accessible a tous les publics et qui sera étendue pc
1lére fois au territoirévidmtpellieviéditerranée Métropeteamont et pendant la manifestation
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https://www.facebook.com/lacomediedulivre/
https://www.facebook.com/MontpellierMediterraneeMetropole/

Des expositions de gqualit® rythmeront | dann®e 20

1 Le Carré Sainte Anne, apres le street artist JonOne en 2015, sera investi par Garolit Benzaken
travaille a Paris. Elle exploite dans son travail artistique depuis une vingtaine d'années les notions
transparence, de profondeur, de I umi re. EIl I
"YOD".

Nous dédierons unipet dd. , 5a ldté@habilitation du Carré Sammte, dot , 6en RIXL6.

SECURISATION CARRE SAINTE ANNE

Programme Global Crédit 2016
1,5 MU 0, 6 M0Q

1 La 10eme édition d&AarMontpellier, manifestation culturelle gratuite, accessible a tous qui propose
chague année une expérience inédite dans un quartier différent de la weus Rendez
incontournable, elle se déroulera cette année dans les faubourgs de Figuerblleayries 9 e
L'Histoire de ce quatrtier, terre de résistance pendant la seconde guerre mondiale, puis par la créatio
la "Commune libre", qui portait en elle une certaine vision dérisoire de l'ordre établi, se disting
notamment par I'expression dgsoputaires.

FIGUEROLLES
10°EDITION 2016
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La Ville affectera un montadtdep oMir | es travaux dobébam®nagement

e P

== MONSPESSVLANVS, MONTPELLIER

> e o —— o :
o S R ————]
.

En 2016 se poursuivra la rénovation de la salle Louis OFeuillpdaN[(j 3 seidt consacrés a la
réalisation de gros atavsur les batiments culturels.

RENOVATION DE LA SALLE LOUIS FEUILL

Programme Global Crédit 2016
1 M 0,1 Md

0 , 3serwhi consacrés a la réalisation de travaux sur les établissements culturels.

CREDIT GLOBALISE
CULTURE ET PATRIMOINE
Année 2016
0, 3 Md

Enfin0 , 1peidmet t ront ~ | a Ville do®riger une statue

d
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2.3.1.4 Sports

Les différents événements culturels, sportifs et événementiels continueront a éfire di\velopésr &
faire de Montpellier une Métropole dynamique et attractive tout en poursuivant la mise en valeur de r
patrimoine.

SPORTS

Ll

he g ¥ N
e - = § :

PERSONNEL FONCTIONNEMENT

131 AGENTS 4,4 MéE
/4 5,1 M€ A\

INVESTISSEMENT 3,3 M€

Avec 270 ®quipements sportifs municipaux r®part.i
chacun la possibilité de pratiquer le sport de son choix, et ce dans des conditions idéales grace a
équipements de qualité.

Base de pleine nature 2 Stade ddoathl ® 1
Auto modélisme 2 Tir " I darc 1
Rugby 2 | Plateaux sportifs 43
Skate Park 2 Tennis 37
Tir aux armes 2 | Football 32
Base nautique 1 Boulodrome 30
BaseBall 1  Salle de sport 19
Centre équestre 1 Gymnase 18
Football américain 1  Multisports 15
Parcours atelier VTT 1 Beach Volley 9
Piste athlétisme 1  Mini Football 5
Quillodrome 1 Mur ddescal ad 4
Parcours sportifs 4 | Jeu lyonnais 3
Plaine de jeu 3 Gymnase spécialisé 3
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Afin dbéentretenir et am®Iliorer | e patrimoine spc

1 Travaux dans les gymnabes 4 MiQ
f Travaux dobéent:oetti M sur | es stades

1 Reconstruction de synthétique Mosson 2 suite aux inondations (financement du CNDS et de la FF
0, 6 Ml

1 Réfection terrain Tritbomse qu al i fi cati on de |

6ancienbes aire
Tours>- (Financement CNDS et FGF) 5 M

9 Vestiaires du stade de Grammont (A@/CH) M

1 Travaux sur équipements sportifs (Gymnasg, Mes#aire foot Giambrone, locaux associatifs Mas
de Costebelle) , 2 M
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En 2016 Montpellier rayonnera au travers des nombreuses manifestations qui se dérouleront sur son territoi

1 Le Marathon de Montpellier, avec un nouveau parcours peugdstobemettra en valeur 6
communes de notre territoire, du quartier d'Antigone jusqu'a leantieip&M30sont attendus au
départ de cette épreuve, organisée en partenariktantpelleer Métropole Athlétic Méditatranée
classée aujourd'hui dans le top 10 des Marathons francgais. Cette nouvelle édition illustre I'esprit
coopération qui fédeére par le sport lestgifggraires et communes partenaires.

-~

& et
50 MARS 20

1 Montpellier, classée deuxiéme Métropole sportive de France aprés Paris, sera la seule a accueilli
2016 deux étapesrivée et dépadt) Tour de France sur son territoire.

Le
u N
d:"o 2,6 MU de

fp\ﬁn(f’/ économiques directes

T En outre | 6ann®e 20 iv6us teee prises, avecteh pré@rger lipuale FISE,des 1

Beach Volley, |l es 10 kilom tres de Montpell i
un zoom sur le vélo)p Open Sud de France de tennis et I
| 6ASPTT.
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2.3.2 MONTPELLIER, UNE EXIGENCE DE PROXIMIT

2.3.2.1 Maisons pour tous

Les Maisons pour Tous situ®es au cielaViledeusfaireas si n
vivre les quartiers au bénéfice de tous.

MAISUN POUR TOUS
M

L4

. =%

PERSONNEL FONCTIONNEMENT
7,6 ME 1,5 ME

INVESTISSEMENT 0,3 M€

Les 22 Maisons pour Tous sont r®parties sur | 6el
of fre ddactivit®s cul tur e lplusede 1200satelers hebdomagaires tsontd e
ouverts aux Montpelliérains.

Maison pour tous
Albort Dubout

ane ie Annexe ‘\ “
Aliguelongue

~ o Bl sepeme Hopitaux FPacultéa

I CITrTry—

‘h' il ‘
\t!v|
‘ ‘ ‘ aueeT prprTITITTY

»"'\"'. '\\\\\\\\\\\\\\\\\ o

LY

Dans le Budget 2016
1 0, 2 soM prévus pour les travaux dans les Maisons pour tous (Brassens, Albertine Sarrazin, Le
Lagrange, Francois Villon, Voltaire)
1 0, 3soMifrévuopr la remise en état suite aux intempéries MPT Rosa Parks
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2.3.2.2 Solidarité
2.3.2.2.1 Le CCAS

La Ville de Montpellier soutigbelmmt r e Communall CECAAEt i em $Sdaiczloenp a ¢
mi ssions de pr ®v e n tnidesmersbrees lerd difficudtd. N®is poursuiehs aidsg nhotres e
politique sociale en soutenant les actions en faveur des plus démunis.

La subventionverséédemv eur du CCAB2 eM( 2016 sO6®I ve

S cCAS

[ (L

o] | LLL

7 EHPAD 764 AGENTS

La mission du CCAS est en outre de mettre en platmndex des lieux de vie posemésrs: 7 HPAD
sont ainsi gérés par notre CCAS qui anime également le réseau de$ I7 Algbaydedrdp&se une
grande variété d'animations aux 8 000 adhérents en possession de la carte Age d'Or.

\ :mu £ :‘H,lq»‘l
V“a v
R} Wiy -~

Avec un budget de fonctionnemefd,@d(et2 , 5 dMilnvesti ssement, l e CCA:
ddbaccompagnement des populations fragiles.
Plusde3000 personnes sont re-ues annuell ement par |
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2.3.2.2.2 Lsputien aux associations

La Ville aide lassociationglans leurs évolutions, leur hébergement et, plus largement, est a leur disposition
pour les accompagner dans leurs démarches auprés des services municipaux, informer les Montpelliérai
leurs a@bns.

SOUTIEN AUX ASSOCIATIONS

Ty

1 716 DEMANDES 845 PROJETS DEPOSES 5,6 M€ DE SUBVENTIONS

2500 associations et des milliers de bénévoles démontrent le formidable tissu de solidarité et de convivialité
Ville de Montpellier grace a une vie associative tres riche et diversifiée.
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