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Le budget edtaque annde 6 0 ¢ ¢ armtrecallectivideprésenteson Rapport
DéveloppemebtirableCet t e ann®e, | e contexte d
donne un coup ddédacc®l ®r ateur suppl ®r
pour une transition écologique et solidaiie. de tous et de chacun est une des
clés de la réussite de la transformation de nos modes de vie sur notre territoire
Ville se doit doé°tre exemplaire. For
pour le patrimoine de notre cokeesvisignificatif, la Ville a délibéré en octobre la
mi se en place doun plan de sobri ®t ®
des batiments et équipements sportifs et,@ileaptsbiliser les agents et usagers

a la sobriété. La livradera 18<école Bepos (Batiment a Energie POSitive) qui a
eu lieu en 2002 vient accroitre |e
énergétique, et aux périodes de fortesschaleur

En 2022, la ville a été labelliggmmmune économeensepst | 6 Agence Locale de
Au total, plus de 900 000 U0 ont ®t ® ®conomi s®
précoces.

Avec un volume annuel dbéachat s de enlpld MUSPASER 2 0
(Schéma de Promotion des Achats Socialement et Ecologiquement Respounsable®) ui s s ar

déacc® ®r ati on de | aett rdaen srietnifoonr c®cnoelnotg idgeu el ae tg
La transition solidair c 6 est aussi |l a poursuite du plan de
total 2022 de3680 4 1 G . L a Mibsidane la ktte eongealay précadté alimentaire. Une Cité de
| 6 Al i ment ati on, ados swm sea portel anr 2026.@.a tdadsitionté@lodiqtie ef
sociale permet de nouveaux champs doexp®ri men-
qguartiers fertiles, l a Vill e entr ergnowation Urhaine, n o

qui pourrait pp®Fogesei Ho®@oahekbepdoj @éesritoi

En octobre 2022, | 6 Agence r®gionale de Sant®
sant ® pour s 0 ad a pterreorre. laa arise sanga®ecauré finaemen®irstié bien das évolutia
de pratiques au quotidien.

Alos que nous votons le budget 2@28mbreugrojetet de nouvelles coopérattonsnt d 0 ser e s
concr ®t i serdalnésanlnedes ewnisy éded rpl us sol i daire et

| 6engagement de | a Vil | eVile ahauteuradesceofanmasgppesnonsl 6 ®
tous un peu plus chaque goaimprunter denauvelles rues des écaliers

Nows avons une feuille de rdetéravail pour la transition écologigoédaire de notre Vdtant un
engagement de tous les jooiss la poursuivons, par nos apprentissages et prises en compte des évolt
climatiques (été 2022 records de ghaleur

Michaél DELAFOSSE

Maire de la Ville de Montpellier,
Président de Montpellier
Méditeanée Métropole
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Ldarti cl eSre@eliedl damandd aax Etablissengents Publics de Coopération Intercommunale de plus de
50000habi tants do6®l abor er , délals auqgle projea de h@egef, unpaped sualéutr e me n
situation en matiere de développement durable. Ce rapport a vocation a évaluer les actions de la Ville au regard de
objectifs du d®vel oppement dur abddrapportdéeriveds®dusfoane dbédapp
de synthése, la situation en matiére de développement durable de la collectivité a partir des évaluations, documen
et bilans produits par la collectivité sur une base volontaire ou prévus par un texte légigiegif ou réglemen

(I pr®cise que | e rapport doit comporter au regard
L.11&a 111 du Code de | denvironnement
A le bilan des politiques publiquewonterdta@rs ori entat i

A le bilan des actions conduites au titre de la gestion du patrimoine, du fonctionnement et des activités internes
de la collectivité.

Les cinq finalités du développement durable:5sont
{1 La lutte contre le changement climatique
1 Lapréservation de la biodiversité, protection des milieux et des ressources ainsi que la sauvegarde
des services quobéils fournjssent et des usages QL
1 La cohésion sociale et la solidarité entre les territoires et les géngrations
1 Latransitbn vers une économie circulgire
1

Lé6®panoui ssement de tous |l es °tres humains
Le d®cret dbéapplication pr®voit que ces bilans comp
en Tuvre et dbé®val uat iuesetdes@resgrammds.i ons, des politique

Afin de permettre une lecture a la fois facile et pertinente, le rapport de la Ville a été construit en cing chapitres
correspondant aux cing finalités, analysant les politiques territoriales de la Collectivité etifeciomectiesnement

services. Les principes, fils conducteurs du rappor:
l es forces et | es f adrntettrens medlaure éfficieicede la gomiermamcdeenitoriau v r e
Léam®lioration continue est i ci recherch®e. Un si xi
développement duraliéeparticipation de la population et desetchetnisesle pilotage et la transversalité de

ladémarche | 6 ®val uation et |l a strat®gie dbéam®lioration ¢
Chague chapitre contient les éléments suivants

a pr®sentation des objectifs, des actions et des ¢
sursonterritoiey ec | e d®t ail des acti ons 2 Haasunepikiangvaluatvemar qu ab

au sens du décret du 17 juin;2011

Aun encadré intitulEenctionnement de la Collestigitiérappelle les principales réalisations de la \élle en fav

du développement durable dans son fonctionnement interne (bilan des actions conduites au titre de la gestion d
patrimoine, du fonctionnement et des activités internes de la collectivité au sengudn2®ddret du 17

Aquelques indicateursclésn s e i g n @82los 20Re 1 6facimce®tei on, avec. mention de

Cette édition 2022 indique les objectifs du développement durable (O&ycinxsoelsibuent.

1Cesfinalités sontprésentééslad  de -1 6dut Code ¢ al4DdrE 20YBIST durd RoditA@16 gour la reconquéte de la

biodiversité, de la nature et des paysages zetiotiifiéé ddeux finalités | a fi nal it ® 2 amdiguslasavwegardeadj oi ndr e
des services d@s fournissent et des usagesyguitsachent la finalité @&ciennemeinttituléec Une dynamique de développement suivant

des modes de producgbde consommation responsalidesient désormaikransition vers une économie cireulaire

Rapport de développement dur&flg2- Ville de Montpellier 7



CHAPITRE 1

LA LUTTE CONTRE LE
CHANGEMENT
CLIMATIQUE

ENERGIE PROPRE -l VILESET
ET D'UN cOUT COMMUNAUTES
ABORDABLE DURABLES

Ay
\@l
Dt ﬁaéﬁ

13 MESURES RELATIVES 1 5 VIE 1 7 PARTENARIATS POUR

A LA LUTTE CONTRE TERRESTRE LA REALISATION
LES CHANGEMENTS DES OBJECTIFS
CLIMATIQUES
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PLAN DE SOBRIETE ENERGETIQUE

13 MESURES RELATIVES

A LA LUTTE GONTRE
LES CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

Contributionaux OfHarl a mi se en Tuvre dodédun ensembcongibuddbacti ons
directement ~ |1 6objectifender &@duutitsea ncto nltdr®@milses icohna ndgee n
aux énergies fossiles notamment. Denpléselopptles®ner gi es renouvel ables et |
| 6action contribue ®gal ement ° | 6 sommeatian). f 7 sur |

©CH.Ruiz/Montpellier3m- Source Montpellier Méditerranée Métrobole
Eclairage Publici Passage aux Leds

En plus ddéd°tre un enjeu environnement al et soci al

économique cdvec | 6expl osi oHl794 es usro nl 6c®l¥etc tebrsuc® gaBBurou encor
2023, celaengendresunr c 0 %t pr ®vu de plus de 6 millions dbeur o
Montpellier edieqntf od cerl cres andagp® s do étedaavurti e dod®ne

et long terme.
Ainsi, outre les actions déja existantes, qui font de Montpellier une des villes les plus économes de France (enqué
guinqguennal e de | 6 ADE dsEollactivités),lleeptan sis@cplérar stamplifesd ®ner gi e
mesures de sobriété
- une évolution des consignes en matiere de température dans les batiments lors des saisons de chauffe et
de rafraichissement sur tout, Ira®fmirseenten sElnsdeiddwsmd i on alt
db6eau d@hpaghemeit er condinu desegen
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- durant les vacances scolatgtains centres de loisirs (ALSH) seront regroupés sur quelques groupes
scolaires afin doéarr°ter | e chauffage sur plusi
multiples travaext i n d 6 am®Il i or eravleec cuonnef osrttr ad 6Bhgii vee rd ee tl odnd
du patrimoine au changement climatique

- un«plan fraichewrest en préparation pour dépkystématiquoeentdes solutions passives de
rafraibissement des locavec une augmentation en 2023 du budget consacré a la rénovation thermique
des écoles de pres de%50

- un référent énergie sera désigné dans chaque établissement pour diffuser cette sensibilisation et faire
remont er dén@vaexséruceslteshnigueso b |

- les projets Ecominots (projeettilsamcethe | | §®c D] ¢ 6sns e
®conomi es d &aomtalévelapmes et dmplidiéd daasues écoles vplontaires

- | 6abaias®e héihth® eches | 6 ®cl ai rage public et | 6exp®ri

- toute structure b®n®fi ci,deplusdell@@b e vudbveatdoneded
plan de sobriété

- de maniéere générale toutespgésations immobilieres réalisées sur le territoire de Montpellier devront
afficher une ambition énergétique forte et tendre vers la neutralité carbone.

Ce plan de sobri®t ® sdinscrit ®gal emedelacoteativté une st
Par exempl e, la Ville dispose dbébune programmati on
patrimoinsur le volet génie climatidquéMid par an per mettant de remplacer |
chauffagpour économiser environ 20628 e ¢ o n s o mnia Yille a égalemgériddiabarégunesstratégie

déo®volution de sa flotte de v®hicules qui a pour ob
ainsi que le report modaltto en r ®pondant aux besoins des services.
plan pluriannuel de pr s de 6,2 MU de 2020 ~ 2025,

a faibles émissions.

Enfin, oe enveloppe de M1 par an est consacr ®e au d®vel oppemer
communal, avec hotamment les rénovations de toitures des écoles de Masp mwimiértes & Grammont

Une quinzaine de sites ont ainsi déja été identifssiyelarles études de faisabilité seront antfipées
do®valuer | e®coapndi guessdeec®al ceation doéinstallati

1UNE VI LLE QUI SOADAPTE ET
LA LUTTE CONTRE LE CHANGEMEMATIQUE

Reconstruire la ville sur etfééme

v R®novation de | a Com®di e et de | 6Espl anade

Le secteur Com®di e, Espl ansaedtegpiétonniede Rrgnted8hamtalst i t ue |
Il comprend de nombreux équipements telmque e Fabr e, l e Corum, | 6office
|l e Pavillon Popul aire, |l e Polygone, | 6espace Domini

territoir egsaveddesaspaecsioréésaafildumpuopd s b6agit de mettre en c
les uns avec les autres.
Cbest 220X ia qgaute® | dann®e du, adecapouc anmiton de dahimePlagcdeo j et de 1
laComédie,t | 6 Risemlimaensian chétropolitdidea m®lairariecrullati on entre centre
(Arceaux, Antigone, Beaus et Gare/Gambettd) de redynamiser | e ciur de vill
Cette grande rénovation poursuit plusieurs:objectifs
- Climatiqueminérale, la place de la Comédie contribus dexcitateur urbaios des canicules que
nous avons connues. Sa végétaligistoaréduire fortement les pics de chaleur et a faire baisser la
température
- Cadredeviplusdel0D0OO0O personnes passent ¢ haaplusconpwour par
de grands travaux depuis les annépseg8@s revétements sont dégradés et disparates et que le mobilier
urbain n®cessite ddéd°tre r®nov®
- Espace de rencontpermettre dmnstituer un véritable lieu a vivre, ou passer un moment

- Candidature UNESQMo nt pel | i er ambitionne de candidater al
n®cessite |l a pr®servat;ion et | dembellissement dt
- Centralité piétonneudela dé a pl ace, cdest tout | e secteur Espl
Hugoésdquiconcern® par | 6embellissement et | 6®I ar
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Le projet vise donc ~ v aavedadéatemnd4@Om] pddémepacest veg®t
sul 6 Es paledata ®&at i on dodal | ®es | ar detune suatgigpvagdderisant d 6aut r e
la biodiversité, la fraicheur, la désimperméabilisation des sols et la continué de la traradesaylstaees.s

L6®cl airage sera aussi repens® et adaptatif pour | i
du patrimoine.

Les travaux v@023 so6®taler jusqud”™ mi

R®duire |l es impacts de | 06®cl airage public
LavViledslont pel I i er poursuit ses efforts de modernisat:i

baisser les consommations énergétiques et de lutter contre la pollution lumineuse. A ce titre, en 2022, 1872 point
Il umi neux dobda mcéiéceemplaxés pa® de®lunairnaire® de technologie LED portant ainsi a 59,3 % la

part du parc dé®cl airage public de | a ville en LED.
programmeés pour baisser leur intensité de 5@3desitigh du matin.
Par ailleurs, | 6exp®ri ment at i & axesdstigement nouwiar€tdo n en c¢ i
poursuivie en 2022 par | 6extinction compl te (toute
concernés sur Montpellier et pour lesquels une dépose du matériel sera enyisagée Eni2628 p ®r i ment a't
concluante.
Lutter contre la précarité énergétique
- {

Inauguration de Mon Appart Eco Malin / ACM Habitat, MigmglarsﬁréM
v"Journée nationale contre la précarité énergétique
La Journ®e nationale contre | a pr®carit® ®ner g®tiqu
Abbé Pierre. Le CCAS de Montpellier a organisé I'événement au nivieasdooatipanmnée conséglive
mardi 2Bovembrg022at r aver s son Service Local d'"Intervention

ACM Habitat a mis a disposition du SLIME Mdocappart' Esgour organiser cette journée. Cet appartement

t ®moi n per mdedonned des solbiticead menr deet r ®al i ser des ®conomies d
Des ateliers et des animations ludiques ouverts a tous ont eu lieu aux c6tés des partenaires GEFOSAT, EDF, et
Compagnons Bétisseurs.

v Lutte contre la préc&&iénergétique dans les quartiers de la politique de la ville

Dans | e cadre de | 6appel " projets 2022 du Contrat
énergétique ont été retenues et soutenues par la Ville.

Tout dobéabdudrkbeadhuesechbantier citoyen de 9 mois danc:c
déune part de d®pl oyer 6 services civiquafisdeencadr ®s
sensibiliser les habitant.e.s par des évenements,al communi cati on, de | d6inform
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di spositifs pertinents. De p |.e parla missiondoaate deoMontpellied 6 a ¢ ¢ o
sera cr®® en |ien avec |l e sujet de la maitrise de |
Sur le quarte de | a Mosson, une autre action vise |l a mis
pédagogique ouvert aux habitant.es du quartier, regroupant
- Un espace de mise en situation sur la maitrise de I'énergie, la sécurité des personnes et des hiens
concernant les dangers potentiels de I'électricité ;
- Des ateliers pédagogiques portant sur un sujet spécifique en lien avec I'habitat ;
- Une outtheque mettant a disposition des habitant.es des outils en prét, apres formation, leur permettant de
réalisedes travaux dans leurs logements ;
- Un espace informatique avec une connexion Internet afin d'accompagner les habitant.es a la création de
leur espace numérique Linky et & maitriser leur consommation d'électricité.

Agir en faveur de la qualitéld® a i r |, de |l a ville apai s®e et des mobil

v Les dimanches de respiration

Depuis 2025 Ville a souhaité orgamisgulierementLes dimanches de respiration » dans un quartier différent.

Pour les piétons, les cyclistes, les fans de rollers, en famille.esl entrecafnie st une excel |l ente
débun quartier s pehde (rejdédouvrr atides animatiors cultieellds, isfprived, Busicales
etgustatvee n quarti er de | a &n2D22,& éditiens onteu fuai du Pirée/bergési ma gi n a

du Lez, Boutonnet/BeArts, etenfsurl 6 avenue Cl ®me resuedeuxjourmgesientisréseved d ®r o |
des animations et atéediers en |ien avec | darriv®e d

v" Madification du zonage du stationnement réglementé et des tarifs

Le stationnement sur voirie c¢onstmnagementudain. lpermeter es s
de favoriser un pardfaigre ®guridnfbor®c elre Il d edypraarmi puad | é t
et déaccompagner | eur d®vel oppement ®conomique. Le
développement durathl® a m®1 i or ati on du cadre de vie et de |l a qu.
desusagéres efsagery er s des modes de transpqoett pémumetr edPpam®lui
| 6 a c c e sentrellle par un®@epaat Wu stationnement de longue durée dans les parcs de stationnement en
ouvrage.

De pl us, l a mise en Tuvre pr ogerte slsei vree tdmanfdriect 6gerxapt®@uriite
|l a n®cessit® de nouvelles ®volutions en mati re de
place ddéun secteur de st eouge eaurBemireitesgrapies, enstationtesnerit r ~ s ¢
payank jaune de courte durée limitée arbhorange» a 7h et urcvert»a 10h.

La tarification forfaitaire est modi fi ®e avec not a
abonnement pour eméhicule par foyer. En congpirdes tarifs spécifiques sont créés pour certaines catégories

de résidems (sénioes sous conditiode ressourcedemandeurst demandeusest e nderhandeurst

demandeusesd a s i le®de guertel Dekdts sonroposds pour certescatégories de professiolasgl
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comme |l es activit®s dbéentretien, de r®paration de v
place pour les salaget professiontes travaillant sur la Ville de Montpellier

2-FONCTIONNEMENT DE LA COLLECTIVITE

Le patrimoine bati de la collectivité, levier de la politique énergie climat

Depui2020, une délégation au patrimoine municipal et a la sobriétéaaeigétipua la ville, mettant en
avant | 6i mp®tr®@ aetc ed arec | che ss o@a d n o miaeoBectivitd.®ner gi e et de
Cette politique se traduit par plusieurs leviers

- un monitoring accru des consommations pour détecter les anomalies
- une politique de sobriété des la construction ouépovaisns
- la production etsrdnauvelalden s ommati on doé®ner gi e

Cette politiqgue demande ° °tre acc®l ®r ®e avec | dexp
2022 sur le plan de sobriété et accélératidradsitian énergétique du patrimoine communal, en précise les
actions.

v/ Le suivi des consommations et des anomalies

Le servicertergie de la ville de Montpellier entretient en régie municipale la totalité des chaufferies des batiments
communaux, mais apssiconvention les équipements de chauffage du CCAS et la majorité de ceux de la Métropole
(300installations au total). La maitrise des dépenses de chauffage est assurée par les bons réglages des installation
(niveau de température, intermittende lissrjaurs de congés, ne chauffer que les locaux ectaupésjité

du service public est mai ntektunaiastreipte2dh/2d ef@6S da®dnai s doi n
La gestion technique centralisée (@9@W3haufferied es pl us i mportantes, sont ®
t ® ®gestion permettant dbéalerter en temps r ®el |l es
ajuster les calendriers de fonctionnement, corriger certaines ateonmaéias sarveiller les éventuelles fuites
déeau.

En 202, unéconome deflugk st venu r enf o restietégralente® financélpa éconBrmigs post e
doé®nergfaree quobi l

v" Une politique de sobriété dés la construction ou lors des rénovations

La Ville dispose ddébun programme ®nergie visant ~ in
la sobriété énergétique.

Ce programnse fixe, entre autres, les objectifs suivants

- Aller autant que possibideda de la réglementatiopour | 6i sol ati on ther mique

- Interdire le chauffage électrique au profit du chauffage par gaz naturel, biomasse ou réseau de chauffage
urbain

- Réguler le chauffage, piece par piece, et le coupler a la;télégestion

- Prendre en compte le cotfort®t ® avec des solutions comme | a pro
brises soleil, stores ext®rieursé), les ventilat
climatisations 7 des cas edaept ipoarnedxse mpdregt eayp
®nerg®ti ques ®l ev®sé) . Cehlanfmicheuwnbdtammens progranmmé en | i

pour les établissements scolaires ou de la petite enfance
- Privil ®gi e renlimitadtdels pad vitréegacl/6 dedatfagadeseinviron, des sources lumineuses
“ haut rendement, des d®tecteurs de pr®sence et

V Constr uct BEP@S (Balinkota énergie positive)
Apres livraisod di t3eécole BEPO& 2@2 avec le groupe scoldiveie AUBRAC / Samuel PATY (GS La

Restanque), | 6extension de | 6®col e Jeanne MOREAU es
Sur ces ®col es, un travail particulier est notammen
ventilabn traversante nocturne pour déchargl a chal eur sur | 6®col e J. Mir -

équipésdd u ahaufferie boisomme le GS AUBRAC / PATY.
V Rénovation de chaufferies

Depuis 2020, la Ville de Montpellier a acté la rénovation de plusieurs chaufferies avec passage au bois énergie, dal
le cadre du contrat territorial d'objectifs de développement des énergies renouvelables thermiques baptisé
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«HERable, signé par Hérafiln er gi e s, |l e d®part e meHétault&Emergiesfdd®Biea ul t et
cadre de ses compétences, agsrai r | e compte de |l a Ville de Montpell
réalisation des opérations.

Les chaufferies concernéescadies des groupes scoldd®smhardPascal, Durombes ed 6 A u-bBri g n ®
Calmetten 2020 et 20HranciDickengn 2023.

En 2022, la Ville a également sollicité Hérault Energies pour la rénovation de la chaufferie gaz du Centre TechniqL
Municipal Gasudgavec passage au bois granulés.

Le photovoltaique a la ville de Montpellier

La Ville sbdbengage f or $renowerlsudsammtrinioiae, motarontent & traveasn  d 6 ® 1
| 6installation de psonun edadwsurhediparkirages\dille tdispeaeuy eosde ednd htuoii t u
I3centrales photovoltapgyques ° | 6®chelle des boO©ti ment

Afin dalévelopper cesojets sur des batiments existhdesparkings, des études systématiques sont prévues
pour identifier les potentiels de production en autoconsommation.
En 202/2023, plusieurs projets en autoconsommation sofieptiéeus, avec notamment
- Legroupe scolaire L. AUBRAC / S.:FBKW/c
0 Surplus de production réinjecté séseau ENEDIS et |
déduction des sites suivants
A Créche T. SENTIS
A Hotel de Ville
A Mairie annexe Tastavin
A Cuisine centrale
- L6®col e B. ALBRE®KION)(groupe
- Le batiment de la direction Paysage et Biodiversité (Grammo
- Le groupe scolaire ARMSTRONG / BON
- Lobextension du groupe scol af.
Les projets erautoconsommation collestppermettendda -aonsommer une ‘
partie de | a production et doéi n
ce dernier soit utilE¥d 6 a u t r esde ldbMile (demeamidre a diminus
co(t de la facture énergétique).
Les installations ghatitaiques alimenteront aessbarnes de rechapgeir
un pool deéhicules électriques graadisen décarbonant partiellement la
mobilité de la colletdivi

>au

Installation photovoltamu&S Aubrac/Paty

Mise en application du Décret Eco Energie Tertiaire

Le « Décret Tertiaire » impose a tous les acteurs privés et publics ayantadasdufiteeidsre de plus de

1000 mek réductions de consommations d'énérgrges-40 % en 203&0 %en 2040 e60 % e2050par

rapport a une année de référéhBesitesnt été identifiés, soit enviro@@BON2 assujettis au décret, pour 25

GWh d6é®nergie consomm®s en 2021 sur ce parc assujet
LaVillea ainsi programmé des investissements coaséquentu r at t ei ndre | esnobjectif
rénovatio@nergétique a été créé pour suivrencsien

Les batiments scolaires sont majoritairement rerésentés consommation moyenne pour ces derniers de 82
kWh/m2.an, et un objectif absolu de 59 kWh/m8.ami t wune baisse de 30% mini mum
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Nombre de sites déclarés
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Sites identifiés pour le décret tertiaire au 30/11/22

Cr®ation dChar p®stce deemsi bilisatien S
En lien avec le Décret-€nergie tertiaire et la sobriété énergique, un pbatgdiede —
Sensibilisation aux économit 6 ® n e d @ éa#@téd @ée en septembre 2022. C’EST SIMPLE e

La mission prindpaera de rencontrer les diffésagagéres etsagersdes batiments € LD
allier confort et ®conomigested d®ner gi e i b
Les écoles et maisons pmug $ont principalement ciblées. Un réseau deséérengie | oo« e i
eteau dansles batiments seracobstitu@b j ect i f est de men €| rdnsiescos “dnhes
de mani re © identifier rapidement | nn
Des visuels de communication seront mis en place bddinsel@s visités de mani€r | .us  Pourasurer un renowellement dair, ||
appuyer ces actions, auide descogggies ou eacorenn ﬁ@ Jonrelesfoneress DT L 0
boite a idées, pour les agsrdtusagéres esagers des batiments

Je ne mets rien sur ou contre les

Wi
adiateurs pour que la chaleur puisse MM%

nner dans toute la picce.

Green | T et ®conomies do®nergie i—‘

Danslacontinutée son action de r®duction des consommatli ons
dans une démarche dereen '€, -&ddierse¢ une d®marche de r®duction de |
équipements informatiques.

En effet, les serveurs et les sgstdmrefroidissement des salles de stockage de ces serveurs représentent un
poste important de consommation.

Lors doune e@gemal res phaseeurls et r®seau de | 6HTt el
moderni satiomgpeuti mporgaint ,dada®rer ®ducti on des nui sa
fiabil it ®Cetheuvelmysiemesdemolyd fia 2019peast mieux dimensionné aaxdesomypartie

«freecooling ( syst me de rxéfieurdorsque saseenpeeature espirdérieure é la température
int®rieure, qui ne n®cessite donc pas de gaz r®frig
Le rendement énergétique estAea3840.

En 2021, une nouvelle phase@adost ® °~ rempl acer | es ondul eurs et

permettant de passer doéun r e n%,eeclaréduitfortdneent®Besdmdé un r e
climatisation.

Au data center deénelgétidle esealnsi pheséeded@mhtdes prdmiers fravaiuxcagplos t ®
de60® auj ourdohui

Verdissement du parc automobile

Dans |l a continuit® de sa politique de verdissement
électriques, GNV ou hybrides, en lien également avec les objectifs et obligations de la ZFE (Zone a faible émission
LOADEME et | 6£tat on00ddadai Islubwvrentaonsr p®upr as cdenp4f

2022 et 2023. Entre 2022022, le nombre de véhicules électriques de moins de 3,5 tonnes a presque doublé
passant de 42 a 74.

Rapport de développement dur&flg2- Ville de Montpellier 15



La Ville a également acheté 75 nouveaux vélos de service a assistance électrique, portant le total de VAE a 112, ¢
plus des 130 vélos de servidassjuess. Une équipecyclee a dodai l l eurs ®t ® cr ®®e
poursuite de | 6essor du v®l o en interne.

En paralléle, la Ville a également déwideppénes decharge pour ses véhicules électrigurez022e sont
5 sites qui ont &éuipés avec 125 points de charge, dont 82 au centre techniqgue municipal de Garosud.

Plan de mobilité de la Ville
Enfin,788 agergs de la Ville ont une prise en charge de leur abonnemenetrévegerts un
remboursement transport (trainfaudpprs déplacements dosreiail, dans le cadre du plan de mobilité.

3-INDICATEURS

v £volution et cumul des ®conomies financi res g®n®]
Au total, on estimé.&mi | | i ons d énéatte anMueliéalidéd el 20&am la fiadtuee énergétique de la

Ville, par rapport a ce que seraient ces dépenses si depuis 1985, année de création du service énergie, aucune acti
nbavait I®& ®@c metwaigeitepuis 1985nnée de création du sedmerg, est estimée a

83M len euros constants del2@2duction faite des colts de structure du service énergie (10 équivalents temps
plein) et des travaux doé®conomie dé®nergi e.

Dépenses 1985 actualisées de l'inflation et du patrimoine

Création service &nergie fin 1985

Aire verte = estimation économie brute ; soit une économie cumulée nette de 83 M€ TTC
{valeur 2021), déduction faite des frais de siructure du service énergie
15 (10 équivalents temps pleins) et des travaux d'économie d'énergie

MILLIONS D'EUROS TTC

Aire rouge = dépenses d'énergie réelles annuelles sumulées des batiments communaux (comple administratif)

BN S S I A B I L AR . S >
LRGN A FFFFFF I TP E S EF S5

m Dépenses en ME/an courants (compte administratif) = Economie brute annuelle ME courants

v" Consommation des batimedtsla collectivit¢ MWh) et part de production doée

Réseau de Ratio énergie
chaleur et de Production renouvelable /
Année | Hectricité Gaz froid Foul | Bois | photovoltaique électricité
2021 12 567 20 358 1197 28 385 750 5.96%
2020 11073 24 355 760 74 114 714 6.45%
2019 13 348 21192 889 48 54 621 4.69%
v" Km de voiries cyclables
222 km, contre 205 en 2021 (hors doubles sens cyclables et voies de bus partagées)
Rapport de développement dur&tlg2- Ville de Montpellier 16



CHAPITRE 2

LA PRESERVATION DE LA
BIODIVERSITE, PROTECTION
DES MILIEUX ET DES
RESSOURCES AINSI QUE LA
SAUVEGARDE DES SERVICES
QU'ILS FOURNISSENT ET DES
USAGES QUI S'Y RATTACHENT

6 EAU PROPRE ET 11 VILLESET
ASSAINISSEMENT COMMUNAUTES
DURABLES

N8

1 4 VIE 15 VIE 17 PARTENARIATS POUR
AQUATIQUE TERRESTRE LA REALISATION

DES OBJECTIFS
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L6Office fran-ais de | a biodiversit® (ZEBau ®t abl i s
lerjanvier 2020, par la loi n°2@Z89du 24 juillet 2019. Une de ses priorités est de répondre de maniére urgente

aux enjeux de pgés vati on du vivant. Le bassin montpelli ®rai
nationaux de | 60FB, ainsi que dob6bune antenne de | a d
d®l ®gation de f atade db®dIidotOdFmBr aens®e .r ellbaayc®e en r ®gi o
Biodiversité (ARB), officiellement créée par arrété préfectoral le 21 septembre 2018.

Forte de | 6historique de son action opl@Vviketde onnel l e
Montpellier est membre du Conseil dé Admini stration
importante, la Ville de Montpellier a su préserver de nombreux espaces verts et naturels, et vise désormais ¢
développerla ville parg servant a la fois au cadre de vie, au développement de la biodiversité mais aussi a

| 6adaptation et |l a r®silience face aux d®fis et cha

Copyright:h.rubio@montpellier3m.fr
Source Montpellier Méditerranée Métropale
Agriparc du Mas Nouguieir Jardins familiaux
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QUARTIERS FERTILES

FAIM
«ZERDy

(((
-w

1 VILLESET 1 VIE
COMMUNAUTES TERRESTRE
DURABLES

Nl
Contributionaux ODD Par | a v®g®talisation urbaine,
résilience urbaine et la création de lien social, au développement du patrimoine naturel, de
ur ba$Sae¥i s ®e cibeegt Egalememnt U reeviwerrb ddacc s 7 U

quartier de politique de la ville.

La Ville de Montpellier, Montpellier Méditerranée Métropole et ACM Habitat, premier bailleur soc
se sont coordonnés pour profesandidature du programme « Agriculture Urbaine et Préfigurati
d6Aigoual Nord Quartier MoesQuartiers Eertidgminlso tl @
Nationale pour la Rénovation Urbaine (BBiRlifjature retenleo b j ect i f, cl ai r e
un sch®ma déagriculture urbaine © |1 86®chell
dans un premier temps, tout en démontrant, dans un second temps, ses cagakiédatesieglaaimo
d6 ACM Habitat mais aussi sur | e territoire
En profitant de |-6ambitubnel onapeogfamme®e:
vient proposer | e d@uftdreaurbanmeaux ¢énjeuk dnultiplespr ogr am

- Enjeu wurbain : inscrire de nouvelles
renouvellement urbain et de quartier ;

- Enjeu productif et marchand : proposer des productions et valorisdtioosreninglégia
le bassin de consommation locale ;

- Enjeu de d®vel oppement ®conomi que, d ¢
au sein des quartiers prioritaires et fdvasigemp | o y a b ied partleRdéveleppem
de compétences autour de ces nouveaux métiers ;

- Enjeu soal et sociétal pour renforcer le «-viveenensemble » et le-Bied des habitaed
dans une démarchecdeonstructicavec les habitaes ;

- Enjeu environnemental : privilégier des modes de production a faible impactacar
objectifd e d®vel oppement durable d®&finis j

- Enjeu p®dagogique, ®ducatif : accompa
nouvelles m®t hodes de production et d

Le projet, géograppue ment situ® sur |l e territoire Ql
contrat de wville. Dans | a mesure 0% ce pr

nouveaux meétiers, il sera une voie supplémentaioenpbur c b u e r " l a r®us
professionnelle, objectifs affirmés du contrat de ville.
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